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Un temps pour se consacrer aux autres et à son avenir

Savoir ce que l’on souhaite faire de sa vie une fois l’école terminée n’est pas forcément évident pour tout le 
monde. Depuis plusieurs années, le Service Citoyen offre à de nombreux jeunes la possibilité de s’investir durant 
quelques mois dans des projets utiles à la collectivité afin de leur permettre de découvrir le monde du travail et 
pour les aider à avancer dans leur réflexion. À la commune, il peut être organisé dans le cadre des compétences 
du bourgmestre liées à la Jeunesse. Entretien à ce propos avec Hafiza, 20 ans, volontaire dans le cadre de ce 
programme auprès du service Contact Plus. 

Comment as-tu découvert le Service Citoyen et qu’est-
ce qui t’a motivé à y participer ?

Hafiza : « J’avais déjà entendu parler du Service 
Citoyen, notamment lorsque je faisais du bénévolat mais, 
à l’époque, cela ne m’avait pas vraiment tenté. L’année 
dernière, sur les conseils d’une éducatrice qui m’en a 
reparlé, je me suis inscrite à une séance d’information 
en ligne et, cette fois-là, j’ai vraiment accroché. Ce qui 
m’a surtout attiré dans ce programme, ce sont les diffé-
rentes missions proposées, le fait de pouvoir se rendre 
utile à la société et d’être active et en mouvement tout 
au long de la journée... ces derniers temps, je n’avais 
plus vraiment de rythme, de cadre, et ça commençait 
peu à peu à devenir difficile à gérer. »

Pourquoi as-tu choisi de t’investir auprès du service 
communal Contact Plus ? 

Hafiza : « Tout d’abord, Etterbeek est une chouette 
commune où j’avais déjà habité par le passé mais que 
je souhaitais mieux connaître. J’ai aussi été attirée par 
le côté officiel de l’administration : c’est une institution 
sérieuse, reconnue, où je savais que j’allais rencontrer 
beaucoup de monde et acquérir de nouvelles compé-
tences. La mission proposée au sein du service Contact 
Plus correspondait par ailleurs point par point à mes 
attentes et à ce que je souhaitais expérimenter durant 
mon Service Citoyen : être régulièrement en extérieur, 
bouger, me sentir utile et venir en aide à des personnes 
qui en ont vraiment besoin. »

En quoi consiste ton travail ? Qu’est-ce qui te plaît 
particulièrement dans ta mission ?

Hafiza : « Hormis quelques petits trajets et certaines 
opérations techniques ou logistiques, les matinées sont 
généralement consacrées à la livraison des colis alimen-
taires préparés par le CPAS à l’intention de ses béné-
ficiaires. L’après-midi, nous nous occupons du transport 
de personnes âgées ou en situation de handicap qui 
éprouvent des difficultés pour se déplacer et que nous 
accompagnons pour aller faire leurs courses, pour se 
rendre à un rendez-vous médical, pour aller se faire 
vacciner contre la Covid-19, etc. C’est vraiment très 
enrichissant de pouvoir passer autant de temps à leurs 
côtés, d’échanger avec elles et de pouvoir les aider 
lorsqu’elles rencontrent des problèmes. »

Que penses-tu pouvoir retirer de cette expérience ? 
As-tu déjà une idée de ce que tu feras ensuite ?

Hafiza : « Je pense avoir déjà beaucoup appris depuis 
le début de ma mission auprès du service Contact 
Plus. Mais le plus important, dans mon cas, c’était de  
(re)prendre confiance en moi et en mes capacités, 
d’avoir un objectif au quotidien et de me sentir utile 
à quelque chose. Je ne sais pas encore vraiment avec 
précision ce que j’entamerai par la suite au niveau 
professionnel, mais ce sera très certainement dans le 
domaine de l’aide à la personne, qui me plaît énormé-
ment et qui m’apporte beaucoup à titre individuel. »

Aurais-tu un conseil à donner aux jeunes qui souhai-
teraient eux aussi se lancer dans cette aventure ?

Hafiza : « Ne pas trop se prendre la tête ou hésiter 
avant même d’avoir essayé. Et, surtout, ne pas avoir 
peur et foncer ! Toute expérience est bonne à prendre 
et le mieux, quand on se sent perdu ou coincé, c’est 
encore d’aller vers les autres et d’avancer. Le Service 
Citoyen constitue selon moi l’occasion idéale de se  
(re)mettre sur les rails, d’avoir un projet qui nous motive 
et d’être occupé à court ou moyen terme tout en réalisant 
des actions positives pour l’ensemble de la société. »

Le Service Citoyen à la loupe

Destiné aux 18-25 ans, le Service 
Citoyen propose aux jeunes de vivre 
une expérience enrichissante, construc-
tive et valorisante leur permettant de 
prendre le temps de réfléchir à leur 
avenir tout en se rendant utile pour 
la société.

Ce programme se déroule sur une 
période de six mois, dont environ 20 % 
sont consacrés à des formations, des 
moments d’échange et d’orientation, 
les 80 % restants étant dédiés à la 
réalisation de missions sur le terrain 
dans lequel les jeunes s’engagent 
à temps plein pour accomplir des 
projets solidaires. 

Au total, plus de 400 missions 
figurent dans le catalogue, dans des 
domaines particulièrement variés tels 
que l’accès à la culture, l’éducation, 
l’environnement, l’aide aux personnes, 
le sport, etc.

Cette initiative vous intéresse ? N’hési-
tez pas à consulter le site web consa-
cré au Service Citoyen ou prenez 
directement contact avec l’équipe 
organisatrice pour lui poser vos éven-
tuelles questions !

La Plateforme pour le Service Citoyen 
– l’organe de référence en la matière 
pour la Belgique, entre autres chargé 
de la coordination de l’ensemble 
des opérateurs – recherche en 
permanence de nouvelles structures 
d’accueil afin de pouvoir proposer 
aux jeunes un catalogue de missions 
toujours plus diversifié et intéressant. 
Si ce programme vous intéresse et 
rencontre la vision de votre associa-
tion ou organisme en termes d’enjeux 
sociétaux liés au secteur de la 
jeunesse, n’hésitez surtout pas à vous 
manifester auprès de celle-ci pour lui 
soumettre vos propositions.

 Service Citoyen 
02 256 32 44  
info@service-citoyen.be  
www.service-citoyen.be 

Votre collège en 
un coup d’oeil

VOTRE COLLÈGE  
EN UN COUP D’OEIL

Vincent DE WOLF - Bourgmestre 
02 627 23 00 
vincent.dewolf@etterbeek.brussels 

Administration générale - Personnel communal - 
Police et Prévention - Propreté publique -  Logement - 
Coordination des grands projets - Jeunesse et petite 
enfance - Relations publiques et Communication - 
Consultations et rencontres citoyennes - Affaires 
internationales

Arnaud VAN PRAET  
Président du CPAS 
02 627 21 93  
avanpraet@cpas-etterbeek.brussels 

Rik JELLEMA   
1er Échevin 
T 02 627 27 00  
rik.jellema@etterbeek.brussels 

Mobilité et Travaux publics - Gestion des bâtiments 
publics - Contrat de Quartier Durable et Politique  
de la Ville - Energie

Patrick LENAERS   
2ème Échevin 
T 02 627 23 01 
patrick.lenaers@etterbeek.brussels 
�Officier�de�l’Etat�civil�-�Population�-�Animations� 
et festivités

Françoise DE HALLEUX   
3ème Échevine 
02 627 27 27 
francoise.dehalleux@etterbeek.brussels 

Transition écologique - Santé - Égalité des genres 
et diversité

Frank VAN BOCKSTAL   
4ème Échevin 
02 627 23 25 
frank.vanbockstal@etterbeek.brussels 

Finances et budget - Aménagement du territoire 
et Urbanisme - Affaires européennes - Affaires 
néerlandophones - E-Government - Informatique - Emploi

Aziz ES   
5ème Échevin 
02 627 27 08 
aziz.es@etterbeek.brussels 

PME et Classes moyennes - Brocantes, foires et 
marchés - Cultes et laïcité - Bien-être animal - 
Formation continuée

Karim SHEIKH HASSAN   
6ème Échevin 
02 627 28 85 
karim.sheikhhassan@etterbeek.brussels 

Espace public - Cohésion sociale et Solidarité 
internationale - Démocratie participative et budget 
participatif - Tourisme

Colette NJOMGANG-FONKEU  
7ème Échevine 
02 627 23 53 
colette.njomgang-fonkeu@etterbeek.brussels  

 Enseignement - Politiques socio-culturelles - 
Politique sportive

Maryam MATIN FAR  
8ème Échevine 
maryam.matinfar@etterbeek.brussels
Action sociale - Troisième âge - Volontariat - 
Handicap
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1040 Etterbeek  
02 627 23 29  
communication@etterbeek.brussels
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LE ZOOM
Le Conseil communal a voté une motion sollicitant de pouvoir ouvrir à titre temporaire 

un centre de vaccination pour les seniors de 75 ans et plus sur son territoire

Le lundi 8 mars dernier, le Conseil communal votait une motion dont l’objectif était de permettre à la commune d’Etterbeek d’ouvrir à ses frais, 
avec le soutien du CPAS et des Hôpitaux Iris Sud, un centre de vaccination de proximité temporaire.
Un dispositif a ainsi été établi avec la collabora-
tion du CPAS pour la mise à disposition de locaux 
équipés et sécurisés, et les Hôpitaux Iris Sud pour 
l’apport de matériel et la participation de person-
nel habilité à réaliser la procédure de vaccination.
Dans cette motion, le Conseil rappelle l’importance 
de la stratégie de vaccination « comme une étape 
indispensable dans la poursuite de la lutte contre 
la propagation du virus Covid-19 au sein de la 
population ».
Ainsi, le conseil communal a demandé au collège 
des bourgmestre et échevins :
-  « d’étudier la possibilité de mettre en place 

pour une population spécifique, commençant 
par privilégier les personnes de plus de 75 ans 
et les personnes avec des difficultés de mobilité 

(2.400 personnes, soit 45 % du public senior 
visé par la phase 1B de la campagne de vacci-
nation bruxelloise), un dispositif de vaccination 
de proximité permettant de compléter celui mis 
en place par la COCOM, ainsi que de mettre 
à disposition des moyens de transport pour ces 
personnes » ;

-   Et de « fournir, dans la mesure des moyens dont 
dispose la commune et en collaboration avec les 
services du CPAS, tout appui utile aux initiatives 
mises en place à l’échelle régionale en vue de 
rendre opérationnelle la stratégie de vaccination 
de la population, ce qui implique l’élaboration de 
campagnes de communication et d’information 
vis-à-vis des publics visés au niveau communal, 
ainsi que l’organisation de moyens de transport 
pour les personnes les plus vulnérables ».

Cette motion a été votée par l’ensemble des 
groupes représentés, à l’exception du groupe 
Ecolo-Groen qui s’est abstenu (35 votants : 24 
votes positifs (16 LB, 4 PS, 2 CDH, 2 Défi) et 11 
abstentions (Ecolo-Groen)).

Cette motion a fait l’objet d’un refus de la Région 
bruxelloise. La commune a dès lors décidé 
de poursuivre son action en accompagnant les 
personnes âgées dans la campagne de vacci-
nation bruxelloise. La commune organise ainsi 
gratuitement, via son service d’aide aux seniors 
et aux PMR « Contact Plus », le déplacement de 
celles-ci de leur domicile aux centres de vaccina-
tion régionaux les plus proches.

La STIB propose des tickets 

gratuits pour les centres

La Société des Transports Intercommunaux Bruxel-
lois (STIB) met également des tickets gratuits à la 
disposition de tous les Bruxellois∙es souhaitant se 
rendre dans un centre de vaccination de la région. 
Chaque citoyen ayant reçu son invitation avec un 
code de vaccination peut en faire la demande en 
remplissant un formulaire via une plateforme web 
de la STIB. 
Dès que ses données seront encodées, le citoyen 
recevra deux codes personnels « Eventpass » 
par courriel. Il devra ensuite se rendre sur un 
automate de vente GO de la STIB afin d’y 
introduire ces codes et recevoir deux tickets (l’un 
pour l’aller, l’autre pour le retour) valables sur 
le réseau STIB. 
Les personnes rencontrant des difficultés pour 
se rendre sur la page web de la STIB et/ou ne 
possédant pas d’adresse email ou d’ordinateur 
pourront prendre contact avec le Call Center 
de la Commission Communautaire Commune afin 
d’être aidées. 
Enfin, les personnes qui sont déjà inscrites au 
service Taxibus de la STIB peuvent également se 
rendre gratuitement au centre de vaccination le 
jour de leur rendez-vous en réservant leur trajet 
via la « ligne accessibilité » habituelle.

  Contact Center Vaccination  
02 214 19 19  
www.coronavirus.brussels/transport-gratuit

« Traces », un livre pour se souvenir et rendre 

hommage au personnel des Hôpitaux Iris Sud 

Récemment paru aux éditions Luc Pire, « Traces » est un recueil de portraits et de témoi-
gnages bouleversants qui relate l’histoire de la pandémie de coronavirus vécue par ce 
personnel de première ligne.

Ouvrir le livre « Traces », c’est s’approcher 
au plus près du vécu de ces hommes et de ces 
femmes qui ont veillé sur nos vies durant cette 
pandémie. Au fil des 172 pages, on découvre 
les magnifiques portraits mais aussi les témoi-
gnages touchants de près de 200 membres 
du personnel hospitalier. Infirmiers, médecins, 
agents d’entretien, employés administratifs... 
tous ont accepté de confier leur ressenti et leurs 
émotions au photographe Gaël Turine et à 
l’écrivaine Caroline Lamarche.

Cet objet-livre rend donc hommage à l’expé-
rience de chacun d’entre eux. Ces témoi-
gnages sont comme des lettres insérées dans 
un livre de portraits, sur un papier qui reflète 
la fragilité et la sensibilité de leur contenu.

La volonté première des Hôpitaux Iris Sud 
est d’offrir le livre à chaque membre de 
son personnel. Etant donné son caractère 
universel, l’équipe a ensuite fait appel à 
une maison d’édition afin de donner au 
grand public l’occasion de découvrir ce qui 
se vit dans les murs de l’hôpital pendant 
cette période si particulière et aux familles 
des patients et des membres du personnel 
de prendre conscience de la réalité vécue 
par leurs proches Dans un avenir proche, 
l’expérience continuera de vivre au sein de 
l’hôpital, via des groupes de parole animés 
par des psychologues et des expositions à 
suivre. Elle devrait aussi bientôt prendre la 
forme d’une exposition itinérante qui voya-
gera dans différentes communes bruxelloises 
et passera notamment par Etterbeek.

En attendant, le livre est dès à présent dispo-
nible en librairie au prix de 35 €. Découvrez 
également une sélection de portraits et de 
témoignages sur le site www.tracescovid.be.

Des transports communaux pour aider les seniors à se rendre aux centres de vaccination 

Dans le cadre de son action dans la lutte 
contre la Covid-19, la commune souhaite 
accompagner les personnes âgées dans la 
campagne de vaccination bruxelloise. C’est 
pourquoi, sur une proposition conjointe du 
bourgmestre Vincent De Wolf et de l’éche-
vine de l’Action sociale Maryam Matin Far, un 
dispositif de transport communal est proposé 
aux Etterbeekois∙es de 65 ans et plus afin 
qu’ils∙elles puissent se rendre en toute sécurité 
de leur domicile aux centres de vaccination les 
plus proches.

Pour bénéficier de ce service de transport 
entièrement gratuit vers les centres régionaux 
Pachéco (Boulevard Pachéco, 42 à 1000 
Bruxelles), Crossing (Avenue du Suffrage Univer-
sel, 22 à 1030 Schaerbeek), Joli-Bois (Drève 
des Shetlands, 15 à 1150 Woluwe-Saint-Pierre) 
et Poseidon (Avenue des Vaillants, 2 à 1200 
Woluwe-Saint-Lambert), il suffit de contacter le 
service d’aide aux seniors et aux personnes à 
mobilité réduite, Contact Plus, de 8h à 17h.

  Contact Plus : 02 627 27 37 
contact.plus@etterbeek.brussel



Nouvel hôtel communal : lumineux, moderne et accueillant ! 

Mardi 16 mars 2021, peu après 8h. Les premiers 
citoyens à avoir franchi les portes du nouvel hôtel 
communal des Jardins de la Chasse se présentent 
déjà aux guichets alignés dans la zone publique, 
au rez-de-chaussée.

Les premiers commentaires, ce sont donc les 
agents de l’accueil et des guichets qui vont les 
recueillir. « Vous êtes bien installés ici », « C’est 
plus grand et plus lumineux qu’avant », « Cela n’a 
vraiment rien à voir avec l’ancien bâtiment ! » : 
voilà un bon résumé des premières impressions 
récoltées auprès du public.

L’enthousiasme est donc unanime. Mais pour 
creuser un peu plus le sujet, nous sommes allés, 
quelques jours après l’ouverture, à la rencontre 
des citoyens venus effectuer une démarche, reti-
rer un document ou simplement… découvrir les 
lieux par curiosité.

« Ce qui me frappe le plus, c’est l’espace dispo-
nible dans le hall d’entrée », nous confie Julie, 
26 ans, qui guette l’apparition de son numéro 
de ticket sur les écrans de la zone A (opéra-
tions rapides). « J’ai eu l’occasion de me rendre 

dans l’ancienne maison communale car j’habite 
Etterbeek depuis deux ans. C’est beaucoup plus 
agréable ici. Seul bémol : c’est encore un peu 
vide ; il faudrait ajouter de la décoration. »

Mohamed Amin, 28 ans, s’est pour sa part inscrit 
comme nouvel habitant il y a quatre mois :  
« Ce n’est pas vraiment lié au bâtiment mais je 
suis impressionné par la gentillesse et la disponi-
bilité de votre équipe présente à l’accueil. En ce 
qui concerne la zone publique, c’est très calme. Et 
s’il faut pointer un élément à améliorer, c’est le 
numéro de boîte à l’entrée de l’hôtel communal : 
je ne le trouve pas assez visible. »

De l’animation et de la couleur
À hauteur des bornes placées juste à côté du 
comptoir d’accueil, on croise Magali, 46 ans. Elle 
vit à Etterbeek depuis 1 mois. « C’est moderne, plus 
lumineux et beaucoup plus beau », lance-t-elle.  
« L’ancien bâtiment avait l’air un peu vieillot. Le mur 
végétal derrière l’accueil est très joli mais, dans 
l’ensemble, ça manque encore un peu de couleur ! »

Un peu de couleur et de décoration : tout cela 
s’ajoutera et rendra la zone d’accueil encore plus 
conviviale dans les semaines à venir. Rappelons 
d’ailleurs que, comme c’était déjà le cas dans l’an-
cienne maison communale, des artistes continueront 
à exposer leurs œuvres dans le hall d’entrée.

« Un hall d’entrée où l’animation sera quasi 
permanente », comme le soulignait aussi le bourg-
mestre Vincent De Wolf lors du dévoilement de 
la plaque d’inauguration, quelques jours après 
l’ouverture au public. Une cérémonie organisée 
en comité très restreint, mesures Covid obligent. 
« Nous voulons que cet hôtel communal soit 
vraiment la maison de tous les Etterbeekois∙es. 
Une maison ouverte, accueillante, où il se passe 
toujours quelque chose et dont les citoyens pous-
seront spontanément les portes, même s’ils n’ont 
pas de démarche précise à y effectuer. »

L’ACTU
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Les résidents étrangers invités à intégrer la communauté « In’Etterbeek »

À Etterbeek, les résidents étrangers, qu’ils soient européens ou non européens, constituent 48 % de la population. Cette diversité culturelle est une 
richesse que notre commune souhaite mettre en valeur en donnant un rôle à jouer à ces citoyen·ne·s grâce au nouveau Conseil des résidents euro-
péens et non européens « In’Etterbeek ». Une initiative du bourgmestre Vincent de Wolf en charge de la Participation.

Vous avez au moins 16 ans accomplis, vous 
êtes résident∙e européen∙ne ou non européen 
domicilié∙e à Etterbeek ? La commune vous 
propose d’intégrer une assemblée de 30 résidents 
étrangers soucieux de l’avenir de la commune. 
« Ce conseil a pour vocation d’insuffler une 
nouvelle dynamique participative auprès des 
résidents étrangers et de leur offrir un lieu de 
débats et de propositions sur les enjeux locaux 
qui les concernent », explique le bourgmestre 
Vincent De Wolf. 

Vous aurez ainsi l’occasion de conseiller les auto-
rités sur des actions à mener mais aussi de propo-
ser un vrai programme d’activités à la commune 
répondant aux besoins des résidents étrangers. 
Un budget participatif est d’ores et déjà prévu 
pour permettre la concrétisation de ces projets.
Bien sûr, vous ne serez pas seuls dans cette aven-
ture, les agents du service Participation enca-
dreront et accompagneront cette assemblée 
appelée à se réunir quatre fois par an. Celle-ci 
est ouverte aux habitant∙e∙s mais également 
aux représentant∙e∙s du secteur associatif.

Si vous faites partie du public cible, vous avez 
dû recevoir un courrier dans le courant du mois 
de février vous indiquant la marche à suivre 
pour poser votre candidature. Dans le courant 
du mois d’avril, 48 résident∙e∙s seront tiré∙e∙s au 
sort parmi les personnes ayant remis une candi-
dature : 24 membres effectifs et 24 suppléants. 
Le tirage au sort tiendra compte de la parité 
homme-femmes mais aussi de la représentati-
vité des différents quartiers et des nationalités. 
Six personnes représenteront également six 
associations qui auront déposé une candida-
ture.  Si  vous êtes tiré∙e au sort, la commune 
d’Etterbeek vous recontactera pour vous inviter 
à  une première réunion d’information.

  Service Participation   
02 627 23 30  
participation@etterbeek.brussels   
www.etterbeek.brussels

L’hôtel communal a été officiellement inauguré le 22 mars par le bourgmestre Vincent De Wolf, l’ancien secrétaire communal, 
Christian Debaty, l’ancienne présidente du CPAS, Suzanne Schmidt-Madou et l’actuelle secrétaire communale f.f., Annick Petit.

Magali, 46 ans : « Le bâtiment manque encore un peu de couleur, 
mais il est plus beau et plus lumineux. »

Pour Mohamed Amin, 28 ans, la gentillesse des agents de 
l’accueil contribue largement au charme du nouveau bâtiment.
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Etterbeek, une commune toujours plus verdurisée !

En retirant le bitume dans six endroits différents pour y faire pousser des plantes et des arbustes, la commune d’Etterbeek vient de gagner 500 m² de 
zones vertes ! Une intiative de l’échevin Karim Sheikh Hassan, en charge de l’Aménagement des espaces verts, en collaboration avec l’Echevin des 
Travaux publics, Rik Jellema.

Vous les avez peut-être déjà aperçus en vous 
promenant dans les rues d’Etterbeek : des sites 
récemment verdurisés on fait leur apparition 
place du Roi Vanqueur, chaussée Saint-Pierre, 
rue des Francs, avenue Alexandre Galopin et rue 
Général Tombeur. Un sixième site devrait égale-
ment très bientôt les rejoindre à l’angle de la rue 
Demot et de l’avenue Belliard.

Pour l’échevin Karim Sheikh Hassan, l’objectif de 
cette initiative est double : « Nous voulons réduire 
la place du bitume dans l’espace public au profit 
de la végétation pour des raisons esthétiques 
mais aussi et surtout pour des raisons écologiques. 
En effet, de tels aménagements contribuent à 
renforcer la perméabilité des sols et apportent 
des zones de fraîcheur, ce qui augmente la rési-
lience de notre ville ».

Des essences très différentes ont été choisies en 
fonction de leur intérêt paysager, de leur apport 
en termes de biodiversité, mais aussi sur base de 
leur résistance au milieu urbain. C’est ainsi qu’on 
retrouve sur ces sites aménagés des plantes vivaces 
comme des géraniums Orion ou des anémones du 

japon mais aussi des petits arbustes comme des 
rosiers. Les promeneurs pourront profiter de leur 
floraison dès les mois de mai et de juin. 

Des rochers pour préserver les parterres
Pour protéger ces jeunes pousses des véhicules 
trop entreprenants, le choix s’est porté sur des 
enrochements issus de carrières belges. Ces 
derniers ont l’avantage d’être intemporels et de 
demander peu d’entretien.

La verdurisation de notre commune se poursuivra 
avec l’aménagement d’espaces verts square Jean 
Glineur, place du Rinsdelle ou encore à  proximité du 
Delhaize situé à l’arrière de la place Saint-Antoine. 
Un projet de maillage vert entre les espaces 
arborés est également à l’étude. Enfin, dernière 
bonne nouvelle, quinze fontaines à eau potable 
devraient faire leur apparition dès l’année 
prochaine en partenariat avec Vivaqua. Des 
aménagements qui s’intègrent parfaitement dans 
le Plan Climat dans lequel s’engage la commune 
d’Etterbeek depuis le début de cette législature.

Une nouvelle ligne de soutien psychologique pour les Etterbeekois·es

La commune et le CPAS d’Etterbeek ont récemment mis en place un service gratuit d’aide psychosociale par téléphone destiné aux personnes en 
situation de détresse psychologique. 

La pandémie qui sévit depuis début 2020 provoque une crise sanitaire, 
économique et sociale. Mais les dégâts sont aussi psychologiques. Pour 
aider les Etterbeekois à passer ce cap difficile,  un nouveau service vient 
d’être mis en place avec le soutien financier du gouvernement fédéral.

Vous pouvez désormais appeler le numéro vert 0800 399 31, pour bénéfi-
cier de l’aide d’un ou d’une psychologue. « Nous avons imaginé ce dispositif 

de première ligne en pensant particulièrement à deux groupes cible », 
explique le président du CPAS Arnaud Van Praet. « Les jeunes adultes 
entre 18 et 25 ans tout d’abord. Ces derniers subissent non seulement une 
précarisation économique mais aussi une série de ruptures scolaires, affec-
tives et psychologiques qui nuit à leur santé mentale. L’autre groupe auquel 
nous nous adressons en priorité sont les personnes âgées isolées. Dans ce 
cas,  notre psychologue pourra approfondir le travail en effectuant des 
visites à domicile ». Installé au sein même des locaux de Contact plus,   
il pourra également informer ce public cible de tous les services et activités 
mis en place pour favoriser les liens sociaux et l’autonomie des seniors.

Personne relais
En fonction des besoins spécifiques, notre psychologue pourra ensuite vous 
orienter vers d’autres structures d’aide psychosociale actives sur le terri-
toire de la commune ou vers des psychologues informés de l’existence de 
ce dispositif. Notez également que le CPAS peut prendre en charge une 
partie des frais liés à ces suivis psychologiques pour les personnes qui 
éprouveraient des difficultés financières. Ce service de première ligne est 
mis en place jusqu’à la fin de l’année et sera ensuite évalué en fonction 
de l’évolution de la crise sanitaire.

 Ligne de soutien psychologique  
0800 399 31 
psycho@cpas-etterbeek.brussels
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Un programme expérimental  

pour dépolluer les sols à Bruxelles

La forte urbanisation et le passé industriel de Bruxelles sont à l’origine 
de l’accumulation de nombreux polluants dans les sols (métaux lourds, 
hydrocarbures, etc.), à des niveaux de concentration dépassant parfois les 
normes admises. Cette pollution limite la capacité des citoyens à produire 
une alimentation saine, en dépit de l’engouement actuel pour l’agriculture 
urbaine notamment soutenu par Bruxelles Environnement dans le cadre de sa 
stratégie Good Food.

Afin de lutter contre ce phénomène et pour aider les jardiniers et maraî-
chers, tant amateurs que professionnels, à assainir leurs parcelles au moyen 
de méthodes moins onéreuses et plus naturelles que les techniques indus-
trielles classiques, le programme de recherche CiDéSol (Citoyens pour la 
Dépollution des Sols), financé par Innoviris, a vu le jour.

Ce projet, auquel s’est associée la commune d’Etterbeek aux côtés de l’ULB, 
de l’UCL et d’autres partenaires, vise à stimuler la recherche par l’usage de 
procédés alternatifs étudiés en laboratoire : la mycoremédiation (dégrada-
tion de polluants organiques via une association plante-champignon) et la 
phytoremédiation (extraction de métaux lourds à l’aide de plantes hype-
raccumulatrices). Ces techniques ont en effet atteint un niveau de maturité 
suffisant pour être testées en conditions réelles : elles respectent l’environne-
ment, sont peu coûteuses et potentiellement accessibles à tous les usagers des 
parcelles actuellement exclues du système officiel de dépollution des sols. 

Des « Livings labs » dédiés à la co-création
Différents lieux d’expérimentation, d’échange et de réflexion, où citoyens 
et maraîchers professionnels pourront élaborer ensemble des solutions aux 
problèmes qu’ils rencontrent, vont prochainement voir le jour à Bruxelles. 
À Etterbeek, le service Transition écologique et son échevine, Françoise de 
Halleux, piloteront ainsi sur la zone de maraichage des Jardins Participa-
tifs (171-173 avenue Nouvelle) un Living lab « semencier » spécialement 
destiné à la production de graines de plantes hyperaccumulatrices. 

Le projet CiDéSol arrivera à terme en 2023, moment où il devrait être en 
mesure de pouvoir livrer ses premières conclusions. Dans l’attente et pour 
plus d’informations sur cet ambitieux programme d’expérimentation, sur 
les différents partenaires impliqués et/ou sur les nombreux espaces de 
co-création mis sur pied dans ce cadre, vous pouvez prendre contact avec 
le service Transition écologique.

 Service Transition écologique 
02 627 27 85 – etterbeek.durable@etterbeek.brussels 

Cultivez de façon originale  

en intérieur avec Upcyplant !

Dans le cadre du programme Mini-Entreprise qui offre aux élèves de fin 
de secondaire la possibilité de s’essayer concrètement aux métiers de 
l’entreprenariat en montant leur propre projet de A à Z, des étudiants de 
l’Athénée Royal Jean Absil ont développé un kit hydroponique spécia-
lement conçu pour les personnes disposant de peu de place chez elles.

Ils sont âgés de 17-18 ans à peine 
mais ont déjà les pieds bien sur 
terre et la tête sur les épaules : 
Zélie et ses camarades de classe 
ont travaillé dur ces derniers mois, 
occupant à tour de rôle différents 
postes-clé dans le cadre de la 
création de leur petite entreprise. 
Recherche et développement, 
ressources humaines, comptabilité, 
publicité, marketing, communica-
tion… tous ont pu découvrir et 
expérimenter les multiples facettes 
liées au lancement et à la commer-
cialisation d’un produit.

Sensibles à la nature et au recy-
clage, ils se sont penchés sur la 
question de la production alimen-
taire en espace restreint afin 
de développer un mini-potager 
inspiré de la culture hydropo-
nique, une forme d’agriculture 
hors-sol permettant d’obtenir un 
meilleur rendement sur de petites 
surfaces, avec une consommation 
d’eau moindre. Le résultat, à la 
hauteur de leurs espérances, a 
été baptisé Upcyplant !

Un kit instructif et ludique
Nos mini-entrepreneurs proposent 
à leurs clients d’apprendre à 
cultiver des fleurs comestibles ou 
des herbes aromatiques à l’aide 
d’un kit contenant tout le maté-
riel nécessaire : différents types 

de graines, du terreau pour leur 
germination, des billes d’argile, 
de l’engrais et une notice expli-
cative. Seul manque le pot mais 
il s’agit là d’une volonté assumée 
par les concepteurs qui souhaitent 
ainsi profiter de l’opportunité pour 
sensibiliser le public au recyclage 
et à l’upcycling.

Comme l’expliquent les membres 
de l’équipe : « Vendre un contenant 
pour cultiver des plantes est inutile 
car tout ce dont vous avez besoin 
se trouve déjà chez vous : il suffit 
juste d’avoir de l’imagination ou de 
faire preuve d’un peu de créativité. 
Réutiliser certains objets du quoti-
dien en leur attribuant une nouvelle 
fonction permet en outre d’éviter le 
gaspillage, et donc la pollution. »

Manipulable dès 5 ans, le kit 
Upcycplant constitue une activité 
instructive et ludique pour toute 
la famille, notamment en période 
de confinement. Les personnes 
intéressées peuvent dès à présent 
s’en procurer (prix : 14,90 €) via 
le site web ou les pages Facebook 
et Instagram consacrées au projet.

  upcyplant@gmail.com 
www.upcyplant.be  
www.facebook.com/Upcy-
plant-100954771889950

Des animations virtuelles pour toute la famille

Si les grands événements festifs comme le marché médiéval ou l’anniversaire de l’avenue de Tervueren ne pourront pas avoir lieu cette année 
en raison de la crise sanitaire, le service communal de l’Animation propose aux Etterbeekois·es des activités virtuelles originales, gratuites et 
bilingues pour s’amuser entre amis ou en famille.

Dans une période où nous avons plus que jamais 
besoin de nous divertir, Patrick Lenaers, échevin en 
charge l’Animation, a voulu proposer à la popula-
tion etterbeekoise des sources d’amusement et de 

plaisir en toute sécurité. « Avec notre équipe, nous 
avons choisi des animations virtuelles très diffé-
rentes susceptibles de plaire à toutes les géné-
rations », explique l’échevin. « Nous commençons 
le vendredi 16 avril à 19h30 par un grand quiz 
de culture générale. Le vendredi 7 mai à 19h30, 
les plus audacieux pourront s’essayer à un Escape 
game issu de la célèbre série La Casa de Papel et, 
enfin, le dimanche 6 juin à 18h, nous proposerons 
une session de magie destinée aux plus jeunes». 

Comment participer ?
Ces activités d’une durée moyenne d’1h30 sont 
organisées via la plateforme de vidéoconférence 
Zoom disponible sur ordinateur, tablette et smart-

phone. Les Etterbeekois∙es ont reçu un avis dans 
leur boîte aux lettres à la fin du mois de mars les 
invitant à s’inscrire préalablement pour pouvoir 
prendre part gratuitement à l’une de ces activités. 
En effet, pour la bonne organisation de ces anima-
tions, le nombre d’inscriptions est limité. N’hésitez 
pas à consulter le site web de la commune pour 
savoir s’il reste des places. En fonction du succès de 
ces événements virtuels et surtout de l’évolution de 
la crise sanitaire, la commune envisagera la mise en 
place d’animations similaires dans les mois à venir.

  www.etterbeek.brussels 
animation@etterbeek.brussels
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Beau succès pour  

le premier conseil  

de quartier !

Crise sanitaire oblige, le tout premier 
conseil de quartier (celui de la Chasse) s’est 
tenu virtuellement le 2 mars 2020 avec une 
cinquantaine de participants motivés. Au 
menu de cette nouvelle assemblée initiée 
par l’échevin en charge de la Démocratie 
participative, Karim Sheikh Hassan : le fonc-
tionnement du conseil de quartier et le rôle 
des conseillers, un débat et un vote pondéré 
sur un état des lieux du quartier de la 
Chasse et la nomination par tirage au sort 
des co-président∙e∙s (Christian Vandeparre 
et Joelle de Souter). Bravo à eux!

Pour rappel, le conseil de quartier Jourdan/
Saint-Pierre sera bientôt mis en place. Vous 
avez des idées pour dynamiser ce périmètre 
et souhaitez les partager avec d’autres 
pour les mettre en œuvre ? Alors n’hésitez 
pas à poser votre candidature en remplis-
sant le formulaire disponible sur le site de la 
commune (www.etterbeek.brussels), avant 
le 26 avril ou prenez directement contact 
avec le service Participation par téléphone 
ou via email.

  Service Participation   
02 627 27 61   
conseildequartier@etterbeek.brussels

Grande opération de dératisation avenue des Celtes

Cela fait plusieurs mois maintenant que les riverains se plaignent de 
l’invasion de rats dans leur quartier. Les rongeurs se nourrissent dans les 
sacs poubelle et creusent des galeries très profondes au bas des pieds 
d’arbres. Il est particulièrement difficile de les en déloger. 

Bien que cette artère soit régionale, la commune n’est pas restée inac-
tive. Une première opération ponctuelle de dératisation a été menée  
avec un traitement de surface en octobre. Les résultats n’étant pas 
satisfaisants, une seconde opération sera menée dans le courant du 
mois d’avril avec l’aide d’une entreprise spécialisée qui viendra mettre 

des  boîtes à appâts dans les terriers. Parallèlement, Vivaqua mènera 
une opération similaire de dératisation au sein des égouts de l’avenue 
des Celtes. De façon plus générale, pour limiter la prolifération des 
rats, il est demandé aux habitants de respecter scrupuleusement les 
moments de collecte des poubelles. 

Geste à bannir
Pour aider les autorités à lutter contre cette nuisance, il faut également 
arrêter de donner du pain aux pigeons. Non seulement cette habitude nuit 
à la santé des volatiles (le pain rend leur digestion difficile et leurs fientes 
corrosives) mais elle attire bien souvent les rats. C’est pourquoi notre Règle-
ment Général de Police interdit formellement le nourrissage des oiseaux en 
général et prévoit une sanction administrative pouvant aller de 100 à 350 € 
en cas d’infraction. Si vous observez des nuisances relatives à ces volatiles, 
n’hésitez pas à contacter le service Environnement qui peut, le cas échéant, 
organiser une capture gratuite de pigeons. 

   Service Environnement   
02 627 27 76  
plaintesenviro@etterbeek.brussels 

Point propreté   
0800 25 755  
proprete@etterbeek.brussels

 Ne nourrissez pas les oiseaux !
Gelieve de vogels niet te voederen! 

Do not feed the birds! 
* Montant indicatif allant jusqu’à 350 € 
Indicatief bedrag gaande tot 350 € 
Indicative amount up to 350 €

propreté - netheid
0800/25.755
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Nuisances et incivilités : la lutte est engagée

En 2018, la zone de police Montgomery a participé à une enquête menée auprès de la population 
afin de l’interroger sur son sentiment d’insécurité, sur les problèmes de quartier, la prévention, la 
victimisation ainsi que la qualité des actions des forces de l’ordre. Les résultats, publiés l’année 
suivante dans le Moniteur de Sécurité, ont démontré que les nuisances conjuguées aux incivilités 
constituaient les principaux facteurs participant au sentiment d’insécurité ressenti par les habitants. 

En ce qui concerne les nuisances, il est prin-
cipalement question de problèmes sonores 
liés au trafic, au voisinage, à la présence 
de personnes sur la voie publique ou à 
la consommation d’alcool ou de drogue. 
Avec le stationnement gênant et la vitesse 
inadaptée au trafic, ces derniers repré-
sentent un réel fléau pour les habitants. 
Côté incivilités et autres manquements aux 
règles élémentaires de vie en société, on retrouve 
surtout les dépôts clandestins, les petits déchets 
jetés en rue ou le fait d’uriner sur la voie publique 
; des faits bien évidemment répréhensibles pouvant 
être sanctionnés par une amende administrative. 
Voilà pourquoi le plan zonal de sécurité 2020-2025 
de la zone de police Montgomery s’accompagne 
d’un plan d’action spécialement dédié à ces problé-
matiques. Son objectif vise à intégrer la lutte contre 

les nuisances et les incivilités dans le travail quotidien 
des agents de terrain grâce à une approche orien-
tée par secteurs permettant d’améliorer la qualité 
de vie des riverains.
Ce plan repose sur une collaboration étroite avec 
les autorités de la commune afin de répertorier les 
projets existants, (re)penser le mobilier et l’éclai-
rage public, établir un cadastre des infractions, etc. 
Les policiers disposent aussi de formations et d’une 
connaissance approfondie du Règlement Général 

de Police désormais commun aux 19 entités 
régionales. La population est quant à elle 
informée par des dépliants ou sensibilisée 
grâce aux actions et programmes menés 
par les services de Prévention, notamment 
auprès des jeunes.

Enfin, si le recours à la médiation est encou-
ragé, une augmentation des contrôles avec 

le concours des caméras de surveillance, une 
tolérance zéro envers les infractions et une réponse 
systématique aux appels adressés au dispatching 
central (02 788 53 43) sont désormais également 
de mise pour lutter contre les nuisances et incivilités 
au sein de notre commune.

 www.police.be/5343  
www.moniteurdesecurite.policefederale.be

Hommage aux victimes des attentats de Bruxelles

Le bourgmestre Vincent De Wolf, les membres 
du collège et du conseil communal, le chef 
de corps de la zone de police Montgomery, 
le président du CPAS et des membres du 
personnel de l’administration communale se 
sont recueillis devant la stèle érigée dans le 
Jardin Hap en hommage à toutes les victimes 
des attentats du 22 mars 2016.
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Comme c’est le cas chaque mois, la Vie etterbeekoise offre aux partis politiques représentés au conseil communal 
la possibilité de s’exprimer. Ils ont choisi eux-mêmes le thème de leur intervention parmi les différents sujets 
abordés dans ce numéro.

OPINIONS

Face à la crise : union et solidarité

Au lendemain des dernières élections communales, la majorité 

présentait sa Note d’Orientation Politique. Valable pour trois ans, 

ce programme a été soutenu par l’opposition, tant il semblait inté-

ressant, même si, pour certains aspects, trop ambitieux. Nous arrivons 

au terme de ces trois années et, bientôt à l’heure d’un premier bilan. Mais 

le Covid, inattendu, est passé par là, avec son lot de nouvelles priorités 

répondant aux urgences du moment. C’est dans ce contexte qu’après avoir 

interpellé sur les initiatives prises par le Collège en matière de santé et de 

soutien social, nous avons demandé la tenue d’un groupe de travail associant 

majorité et opposition, chargé de faire un état des besoins de la popu-

lation etterbeekoise en cette période difficile pour chacun. L’objectif étant 

de définir, ensemble et vu cette crise, les priorités politiques pour les trois 

prochaines années. Une demande accueillie favorablement 

par l’ensemble des groupes politiques.

Sous les 
pavés…

Vous l’avez sûrement constaté, 
notre espace public change à 

Etterbeek.  Récemment, en 4 lieux, 
le bitume a fait place à des plantes 

et arbres (rue de la Gare, Rue Général 
Tombeur, Avenue du 11 novembre et Chaussée 
Saint-Pierre). 

Ces +/- 500 mètres carrés sont les premières 
réalisations du programme de « débitumisation » 
de la commune d’Etterbeek, orchestré par 
l’échevin Ecolo-Groen Karim Sheikh Hassan.

Ce programme n’est pas des plus faciles, 
cela nécessite une bonne connaissance des 
sous-sols.  Sous les trottoirs ou la voirie, il 
existe des conduites et câbles qu’il faut éviter 
d’endommager.

Ces premières réalisations de « débitumi-
sation » s’ajoutent à la végétalisation de la 
Place du Rinsdelle qui verra bientôt le jour 
dans le cadre du réaménagement de la place.

Pour Ecolo-Groen Etterbeek, ramener la 
nature en ville est une priorité !  Cela permet 
d’améliorer le cadre de vie des habitant.e.s.  
Cela apporte plus de fraicheur lors de 
périodes de fortes chaleurs.  Enfin, enlever le 
bitume empêchera le ruissellement d’eau lors 
de fortes pluies !  Bref tout le monde y gagne. 

Nous souhaitons amplifier ce mouvement dans 
les mois à venir !   L’espace public est un 
bien commun ! Les autorités locales doivent y 
consacrer les moyens pour 
en faire de véritables lieux 
de vie !

Pandémie et  
rôle du CPAS

Le CPAS a un rôle primordiale dans 
chaque commune , il veille à ce que chaque 

personne puisse vivre conformément à la 
dignité Humaine.

Chaque Centre Public d’Action Sociale propose en 
plus d’une aide financière , une aide médicale , 
sociale et même psychologique.

vu la période que nous vivons depuis plus d’une 
année de pandémie et cette crise du coronavirus , il 
résulte un impact considérable sur la santé mentale 
de la population qui se retrouve en détresse 
psychologique.

Les jeunes sont particulièrement touchés , au-delà 
de l’aspect économique, ils sont confinés, n’ont 
presque plus de contacts sociaux, très peu de cours 
en présentiel , aucune d’activités en groupe ( où ils 
sont censés créer leur lien social) .

Les personnes âgées et isolées sont une autre 
catégorie qui souffre énormément de cette crise, le 
confinement accentue l’isolement ,cela peut provo-
quer une détresse psychique terrible, l’angoisse , 
l’impuissance face à la maladie ou à la mort d’un 
membre de la famille à qui on ne peut rendre visite 
ou hommage rend la situation très compliquée.

Un soutien psychologique devient primordial pour 
tous et spécialement pour ces deux catégories.

Nous (CPAS d’Etterbeek), grâce à un soutien finan-
cier du fédéral, avons mis en place un service gratuit 
d’aide psychologique en collaboration avec Contact 
Plus et le psychologue engagé à cette effet.

Si certaines personnes ont des difficultés financières 
à prendre en charge ce suivi, le CPAS peut sous 
certaines conditions le faire.

Notre commune manque  
de toilettes publiques 

Cela fait partie de ces petites choses du quotidien dont on ne 

parle pas et qui sont pourtant indispensables : Etterbeek est parti-

culièrement démunie en termes de toilettes publiques (une pour toute 

la commune dans la station de métro Mérode). Si l’on y ajoute la question 

de la propreté, de l’accessibilité aux personnes à mobilité réduite et du 

déséquilibre entre les installations sanitaires pour hommes et femmes, les 

choses sont encore plus préoccupantes. Devant ces besoins physiologiques, 

nous sommes pourtant égaux. Néanmoins, force est de constater que tout le 

monde n’est pas logé à la même enseigne. 

À Bruxelles, les hommes semblent en général privilégiés de par la plus 

grande présence d’urinoirs. Cette problématique s’inscrit sans doute dans 

celle plus large de l’espace public, parfois vu comme reproducteur d’inéga-

lités sociales et de genre. Il est indispensable de rendre 

l’espace public confortable et attractif pour tous et 

toutes, et l’accès à des sanitaires propres et gratuites au 

niveau communal y contribuera fortement. 

Un nouvel hôtel 
communal accessible, 

efficace et convivial

L’émotion était palpable le lundi 22 mars 
dernier, dans le grand hall d’accueil du nouvel 

hôtel communal. En petit comité, afin de respecter 
les mesures prophylactiques de rigueur, nous avons 
assisté à l’inauguration du nouveau centre adminis-
tratif, sis sur le site des Jardins de la Chasse.

Cette singulière « Maison des Etterbeekois » 
venait déjà de célébrer sa première semaine de 
fonctionnement. Et le moins que l’on puisse écrire, 
c’est que les premiers retours qui nous parvenaient 
furent positifs, tant du côté du personnel que de la 
population. Les superlatifs se sont bousculés dans 
la bouche des citoyens, mais aussi sur les réseaux 
sociaux : « magnifique », « super beau », « très 
moderne », « fière d’être Etterbeekoise »…

Nous avons également reçu des « Félicitations pour 
le travail accompli » et autres « bienvenue ici, à 
La Chasse » d’habitants du quartier. Des messages 
chaleureux qui viennent ponctuer un projet d’am-
pleur majeure né à l’aube des années 2000, au 
détour d’une conversation entre le bourgmestre 
Vincent De Wolf et l’ancien secrétaire communal 
Christian Debaty.

En phase avec son temps, cette maison communale 
basse énergie répond tant aux exigences des 
Etterbeekois en termes d’accessibilité, d’efficacité 
et de convivialité qu’aux défis écologiques. Véri-
table symbole du premier relais démocratique 
de notre société, ce bâtiment prend tout son sens 
de centre administratif au service des citoyens en 
réunissant tous les services en un guichet unique.

Ilona Swenne

Anne Vandersande 
Cheffe de groupe

Vincent Biauce  
Chef de groupe

Mourad Kourdoussi 
Conseiller CPAS

André du Bus 
Chef de groupe



 

 Culture

Vendredi 23 avril
Dag van de dans – Parcours 
participatif de danse avec 
Rosslyn Whytes, Claire Hubert et 
les B-boys
Départ depuis le GC De Maalbeek 
(97 rue du Cornet) – 18h à 21h
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.
be – www.demaalbeek.be

Jusqu’au 30 avril
Musée Foyer: « Weaving Line » – 
Exposition (peinture) de l’artiste 
Rosslyn Wythes
GC De Maalbeek (97 rue du Cornet) –  
Du lundi au vendredi, de 9h à 17h
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be  
www.demaalbeek.be

Vendredi 7 mai
Cuisinema: Brazilië
Découverte de la culture brésilienne via 
la dégustation de spécialités locales et la 
projection d’un film
GC De Maalbeek (97, rue du Cornet) – 18h
5 € / 2 € (Paspartoe-kansentarief)

 Famille & Jeunesse

Samedi 24 avril
Art-eco – Activités créatives pour 
enfants autour de l’art et de la nature
Visite et atelier au labo multimédia  
« BEAM » de JES – Pour enfants de 9 à 12 ans
Départ depuis le GC De Maalbeek (97 rue 
du Cornet) – 14h à 17h
5 € / 2 € (Paspartoe-kansentarief)
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be – 
www.demaalbeek.be

Samedi 24 avril
Play-café: cupcake deco
Rencontre parents/enfants autour d’un 
thème spécifique avec jeux, partage de 
conseils, etc.
GC De Maalbeek (97 rue du Cornet) – 10h 
à 12h – Pour parents et enfants de 0 à 4 ans
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be – 
www.demaalbeek.be

Dimanche 25 avril
FilmloKET – Brunch suivi de la 
projection d’un film pour enfants et 
d’un atelier – « Minuscule » (dès 6 ans)
GC De Maalbeek (97 rue du Cornet)  
11h (brunch) / 12h à 13h25 (film) / 13h30 
à 15h30 (atelier)
2 € (film) / 5 € (brunch + film) / 7 € (film + 
atelier) / 10 € (brunch + film + atelier) /  
2 € (Paspartoe-kansentarief)
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be 
www.demaalbeek.be

Samedi 8 mai
Ouverture des inscriptions aux stages de 
vacances organisés durant l’été par la VGC
02 563 05 80 – speelpleinen@vgc.be   
www.vgcspeelpleinen.be 

Dimanche 16 mai
FilmloKET – Brunch suivi de la projection 
d’un film pour enfants et d’un atelier   
« Minuscule 2 » (dès 6 ans)
GC De Maalbeek (97 rue du Cornet) – 11h 
(brunch) / 12h à 13h25 (film) / 13h30 à 
15h30 (atelier)
2 € (film) / 5 € (brunch + film) / 7 € (film + 
atelier) / 10 € (brunch + film + atelier) / 2 € 
(Paspartoe-kansentarief)
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be  
www.demaalbeek.be

Samedi 22 mai
Art-eco – Activités créatives pour enfants 
autour de l’art et de la nature
Atelier « herboriste » : découverte de 
mélanges originaux d’épices et de leurs effets 
Pour enfants dès 4 ans
GC De Maalbeek (97 rue du Cornet) – 14h à 17h
5 € / 2 € (Paspartoe-kansentarief)
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be  
www.demaalbeek.be

 Propreté publique

Samedis 24 avril et 29 mai
Déchetterie mobile – Dispositif itinérant 
de collecte des encombrants ménagers
24/04 : avenue du 2e Régiment de Lanciers 
9h à 14h
29/05 : avenue des Gaulois – 9h à 14h
0800 25 755 – proprete@etterbeek.brussels 

 Social

Vendredi 7 mai
Permanence de l’écrivain public – Aide à 
la rédaction de courriers administratifs 
et privés
Service proposé uniquement sur rendez-vous 
à l’hôtel communal durant la crise sanitaire 
02 627 27 37  
contact.plus@etterbeek.brussels 

 Sport

Dimanches 25 avril et 9 mai
Formation Multisports – Découvrir sa 
passion et connaître l’hygiène du sport
Activités organisées en intérieur pour enfants 
de 3 à 12 ans par la Fédération Sportive des 
Sourds de Bruxelles
Rendez-vous directement sur place (15 rue 
Général Fivé) – 13h à 16h
10 € / séance (boisson incluse)
multisports.fssrbc@gmail.com 

 Transition écologique 

Date et horaires à confirmer
Initiation à la permaculture
Jardins Participatifs (171-173 avenue 
Nouvelle)
02 627 27 85  
etterbeek.durable@etterbeek.brussels 

Samedi 22 mai
Atelier d’entretien au verger – Soins du sol 
et des arbres, gestion des maladies, etc.
Jardins Participatifs (171-173 avenue 
Nouvelle) – 14h à 17h
Inscription obligatoire (nombre de places limité)
02 627 27 85 
etterbeek.durable@etterbeek.brussels 

 Vie politique

Lundis 03 et 31 mai
Conseil communal
Hôtel communal – salle du Conseil  
(31/1 Avenue des Casernes) – 20h
02 627 23 22  
secretariat@etterbeek.brussels 
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Info Covid-19 :  en raison du contexte sanitaire actuel, les activités proposées ici sont susceptibles d’être modifiées, voire annulées.  
Des mesures particulières de précaution y seront peut-être aussi appliquées. Pour plus d’information à ce sujet, veuillez prendre directe-
ment contact avec les organisateurs.
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Deuxième phase du vaste 

chantier rue Beckers

Depuis la mi-mars , les travaux ont repris rue Beckers. 
Cette seconde phase du réaménagement complet 
(voirie et trottoirs) a pris beaucoup de retard  mais 
devrait cette fois-ci se poursuivre sans interruption 
jusqu’à la fin du mois de juin.

Pour rappel, l’entreprise désignée travaille désormais 
du côté pair de la rue Beckers. Outre le réaména-
gement des trottoirs, cette seconde phase inclus 
également l’installation de plateaux ralentisseurs et 
la réfection de la chaussée, fondations comprises. 
L’objectif est également d’ajouter un égout sortant du 
site des Jardins de la Chasse

Le chantier a repris  entre la rue Alex Marcette et la rue 
Beckers là où le chantier s’est arrêté lors de la 1ère phase. 

En concertation avec l’entrepreneur, la commune veille 
autant que possible à limiter les désagréments occa-
sionnés par ces travaux auprès des riverains qu’elle 
remercie pour leur patience et leur compréhension.

Sauvons les ascenseurs anciens ! 

Certains immeubles bruxellois abritent des 
ascenseurs anciens qui constituent un patri-
moine remarquable. Homegrade et urban.
brussels réalisent un inventaire afin de contri-
buer à leur sauvegarde.

Vous connaissez un ascenseur ancien ? Signa-
lez-le pour nous aider à compléter l’inven-
taire ou partagez l’information avec votre 
entourage !
Vous êtes propriétaire ou gestionnaire d’un 
ascenseur ancien ? 
Les ascenseurs installés avant 1958 doivent 
être modernisés au plus tard le 31 décembre 
2022. Mais certaines des mesures de sécuri-
sation standard risquent de gâcher ce qui fait 
tout leur charme. 
Demander l’inscription de votre ascenseur 
ancien à l’inventaire peut vous aider ! Tous les 
appareils qui y sont enregistrés peuvent obte-
nir une « attestation de reconnaissance de la 
valeur historique » qui facilite le processus de 
modernisation sur mesure, dans le respect du 
patrimoine.

   Homegrade  
info@homegrade.brussels – 1810 
www.homegrade.brussels

Une séance d’info en ligne 

pour tout savoir  

sur les langes lavables

Vous avez un ou plusieurs jeunes enfants, êtes sensible 
aux enjeux environnementaux et recherchez une 
alternative saine, sûre et économique aux langes 
classiques ? Le jeudi 22 avril, le service Transition 
écologique vous propose de découvrir les nombreux 
avantages offerts par les langes lavables lors d’une 
séance d’information gratuite organisée de 20h à 
21h30, en partenariat avec l’asbl Ecotribu. 

Simples curieux ou déjà (presque) convaincus, cette 
rencontre permettra notamment de répondre à 
l’ensemble des questions que vous vous posez sur le 
sujet : Comment changer votre bébé ? Quels maté-
riaux privilégier ? Quid au niveau de l’entretien ? Etc. 
Celle-ci constituera également l’occasion idéale d’en 
apprendre plus sur les différentes primes proposées 
par la commune en cas d’achat et/ou location de 
langes lavables, pouvant aller jusqu’à 100 € chacune 
et cumulables entre elles.

Etant donné les restrictions imposées dans le cadre 
de la lutte contre le coronavirus, cette séance d’infor-
mation aura lieu en ligne, via un lien transmis aux 
participants au moment de leur inscription.

  Service Transition écologique 
02 627 27 97  
etterbeek.durable@etterbeek.brussels

Un rallye « zéro déchet » dans votre quartier le 8 mai

Vous pourrez ce jour-là participer à une 
balade ludique d’environ 2h à la découverte 
des initiatives « zéro déchet » menées à 
proximité de chez vous : suivez votre guide 
à travers les rues de la commune ! Il ou elle 
vous emmènera à la rencontre des initiatives 
et bonnes adresses, parfois insoupçonnées, de 
votre quartier : magasin de vrac, compost de 
quartier, boutique de seconde main, atelier 
de réparation et bien d’autres encore. Vous 
rencontrerez, directement sur le terrain, 
les citoyens, les associations et les pouvoirs 
publics qui ont décidé de se bouger et d’agir 
en matière de réduction des déchets, pour 
une nouvelle économie, pour le climat et 
pour plus de solidarité et de convivialité au 

cœur de la capitale. Ce sera peut-être pour 
vous l’occasion de faire vos premiers pas 
dans ce domaine, de trouver où acheter des 
produits alimentaires et ménagers en vrac et 
d’échanger vos trucs et astuces avec d’autres 
personnes ayant adopté ou souhaitant adop-
ter ce mode de vie. L’événement est ouvert 
à tou∙te∙s : novice ou confirmé dans votre 
démarche, vous en sortirez dans tous les cas 
nourri ! L’idée de vous joindre au groupe vous 
inquiète ? Cette année, vous pourrez égale-
ment vous inscrire pour recevoir un itinéraire 
à parcourir vous-même, au moment où vous le 
souhaitez. Sachez toutefois que les mesures 
sanitaires en vigueur seront rigoureusement 
respectées au sein des groupes. Intéressé∙e ? 
Ne ratez pas l’ouverture des inscriptions en vous 
connectant à la page Facebook consacrée à 
cet événement (www.facebook.com/Bruxelles-
ZeroDechetBrusselZeroAfval) ou au site www.
environnement.brussels, rubrique zéro déchet.

Une initiative de Bruxelles Environnement, en 
collaboration avec la commune d’Etterbeek, 
la fédération RESSOURCES, WORMS ASBL, 
Repair together et le Réseau vrac.

Lunch & Learn : des activités pour nourrir l’esprit !

Les mardis 11 mai, 1er et 22 juin prochains, la 
bibliothèque néerlandophone d’Etterbeek vous 
propose de participer à un moment d’échange 
à la fois instructif et ludique dans le cadre d’une 
nouvelle activité intitulée « Lunch & Learn ». Le 
concept est simple : durant votre pause de midi, 
vous venez parler d’un sujet qui vous tient à cœur 
ou enseigner quelque chose que vous savez faire 
à un groupe de personnes composé de collègues, 
de voisins, d’amis… ou simplement écouter ce 
qui se dit ou découvrir ce qui est présenté. 
Vous compostez chez vous et seriez heureux de 
pouvoir expliquer à d’autres comment faire ? 
Vous faites partie d’un conseil de quartier et 
souhaitez en informer votre entourage ? L’idée de 
faire découvrir les 10 plus belles statues d’Etter-
beek et de raconter leur histoire à l’occasion d’une 
balade vous tente ? Environnement, culture, sport, 

santé… tous les thèmes ou domaines peuvent 
être abordés. Et il ne faut bien évidemment pas 
être un expert ni disposer d’expérience particu-
lière pour pouvoir montrer, expliquer, apprendre 
ou partager quelque chose que l’on aime… que 
ce soit en rue, dans un parc, à la bibliothèque, en 
se baladant ou encore de façon virtuelle ! 
Intéressé∙e d’en savoir plus sur ce nouveau projet 
et, pourquoi pas, de poser votre candidature 
pour l’une des dates annoncées ? N’hésitez pas, 
dès lors, à prendre contact avec l’équipe de la 
bibliothèque néerlandophone !

  Bibliothèque néerlandophone d’Etterbeek 
02 648 01 76 
info@bibliotheeketterbeek.be 
www.etterbeek.bibliotheek.be


