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VOORWOORD  
Vincent De Wolf
Uw burgemeester

“ Als ik maar  
één goed voornemen 

had, zou het dit zijn: 
blijven zorgen voor 

onze wijken! ”

Beste inwoners van Etterbeek,

De feestdagen staan voor de deur en daar horen de traditionele goede 
voornemens voor het nieuwe jaar bij.  Als ik maar één goed voornemen 
zou hebben, zou het dit zijn: blijven zorgen voor onze wijken om de in-
woners, of ze nu nieuw zijn of al lang in Etterbeek wonen, een leefom-
geving te bieden waarin ze zich goed voelen.

Om dat concreet te maken, moeten we ons in de eerste plaats samen 
mobiliseren om de gevolgen van de klimaatverandering te bestrijden. 

Een jaar geleden heb ik het Burgemeesterscon-
venant voor klimaat en energie ondertekend. 
Om onze doelstellingen te bereiken, hebben 
wij in 2022 gewerkt aan een begroting die ge-
richt is op koolstofneutraliteit tegen 2030. In 
2023 zullen wij de acties voorstellen die ons in 
staat zullen stellen die neutraliteit te bereiken.  
Of het nu gaat om energie-efficiëntie, mobili-
teit, voeding of steun voor lokale handelszaken, 
wij zullen ervoor zorgen dat wij in al onze be-

leidslijnen de strijd tegen de klimaatopwarming voortzetten, ondanks 
een moeilijke budgettaire context. 

Om ervoor te zorgen dat mensen zich goed voelen in hun wijk, moeten 
we ook de inspanningen op het gebied van netheid voortzetten. Wij 
innoveren opnieuw op dit gebied door de invoering van een Netheids-
code, waarvan de grote lijnen in dit nummer van Leven te Etterbeek 
worden voorgesteld. Schonere wijken dragen in hoge mate bij tot het 
gevoel van comfort en veiligheid van de inwoners van Etterbeek.

Om onze wijken aangenamer te maken om te wonen, is het ook belang-
rijk om te zorgen voor de mensen die het het hardst nodig hebben. Dit 
jaar hebben we ondernemers en de 2000 meest kwetsbare gezinnen in 
Etterbeek geholpen om hun energierekening te betalen. Voor het vijfde 
jaar op rij hebben we ook een gemeentelijke nachtopvang voor daklo-
zen geopend en starten we een ambitieus Housing First-project op ini-
tiatief van de voorzitter van het OCMW.

Ten slotte wil ik alle Etterbekenaren betrekken bij de uitwerking van 
projecten in hun wijk. Dat hebben we in 2022 laten zien met het Rins-
delleplein, de wijken Rolin, Beckers, Castro en Leopoldstad en dat zul-
len we in 2023 met dezelfde vastberadenheid blijven doen.

Nu het jaar ten einde loopt, rest mij u namens het college onze beste 
wensen voor het jaar 2023 over te brengen! 
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*  I N  D E  K I J K E R

Openbare Netheid: deze handelaars geven 
het goede voorbeeld!
Enkele maanden geleden heeft de gemeente het label “Geëngageerde handelszaak voor de netheid” gelanceerd. Dat label wordt 
uitgereikt aan horecazaken en handelszaken die voeding verkopen en wil hen aanmoedigen om zich op een duurzame manier in te 
zetten voor de netheid in hun handelsruimte. Maak kennis met de eerste zestien zaken die het label hebben behaald.

Het is onmogelijk voor een gemeente om de netheid in de straten alleen te 
garanderen. Het is dus een grote maatschappelijke uitdaging die de hele 
bevolking aanbelangt. De gemeente Etterbeek is zich ervan bewust dat het 
geven van het goede voorbeeld een van de beste manieren is om mensen 
ertoe aan te zetten hun straten schoon en dus aangenamer te houden.

Zo gebeurt het dat afval zich kan opstapelen in de buurt van restaurants 
en voedingszaken door gewetenloze klanten of uitbaters die niet veel aan-
dacht besteden aan de voorschriften inzake afvalsortering.

Door het officiële charter te ondertekenen, verbinden handelaars zich er-
toe om de volgende verplichtingen na leven:

1. � De onmiddellijke omgeving van de handelszaak proper houden

2. � Ervoor zorgen dat de omgeving rond de handelszaak begaanbaar is

3. � Afval correct sorteren

4. � Afval wegvoeren in overeenstemming met de geldende wetge-
ving via een erkende ophaler en/of een vergunde verwerkings-
installatie en met gebruikmaking van de zakken en/of containers 
van de ophaler

Zodra het charter is ondertekend, worden controles uitgevoerd, met name 
van de afvalcontracten. Handelaars die voldoen aan de criteria krijgen hun 
label en kunnen dat dan laten zien aan de hand van een officiële sticker op 
hun winkelraam en in hun handelszaak. 

In de kijker

Langs haar kant zet de gemeente de handelaars in de kijker via haar ver-
schillende communicatiekanalen. Vandaag maak je in dit gemeenteblad 
kennis met de eerste zestien handelaars. Zodra een handelaar zich aansluit 
bij het netwerk, wordt die toegevoegd aan de pagina over dit initiatief op de 
website van de gemeente. Tot slot worden de handelaars ook opgenomen 
in de nieuwe applicatie van de handelszaken in Etterbeek die momenteel 
wordt ontwikkeld.

Ook als klant kan je deze handelaars aanmoedigen door de voorkeur te ge-
ven aan restauranthouders en handelszaken met het label.

Wil jij zelf deel uitmaken van de handelszaken die zich engageren voor de 
Netheid? Dat kan heel eenvoudig! Je kan het charter downloaden (ettter-
beek.brussels) en ondertekend terugbezorgen aan de dienst Netheid via 
e-mail naar netheid.preventie@etterbeek.brussels of je kan op afspraak 
langsgaan bij een bemiddelaar eco-burgerschap in het Netheidspunt 
(Graystraat 7).

Samen verbeteren we de netheid in onze gemeente!

 � Dienst Netheid 
0800 25 755 - netheid@etterbeek.be

2. Banketbakkerij “Chems”

6. Chocoladewinkel “Léonidas La Chasse”

10. Snackbar “Poké bar”

14. Voedingswinkel “Séquoia Jourdan”

3. Restaurant “Donki Jourdan”

7. Bar “Kosmos”

11. Snackbar “Pose&Vous”

15. Restaurant “Siendas”

4. Restaurant “Il Sorriso”

8. Solidair restaurant “KOM à la maison”

12. Restaurant “Poule&poulette Jourdan”

16. Restaurant “Le Schievelavabo”

1. Restaurant “Au Cor de Chasse”

5. Restaurant “Michel”

9. Wijnbar “Planchette”

13. Chocoladewinkel “Vandenhende”
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*  A C T U A L I T E I T

Ontmoeting tussen leerlingen en jonge 
ondernemers in Innov’Ett
Op vrijdag 18 november kregen leerlingen van de middelbare school Ernest Richard de kans om zich onder te dompelen in de 
wereld van het ondernemerschap dankzij een bijeenkomst die werd georganiseerd door de minister van Jeugd en Promotie 
van Brussel Valérie Glatigny en burgemeester Vincent De Wolf in de lokalen van Innov’Ett. Een evenement georganiseerd in 
het kader van de Week van de Ondernemeren het Europees Jaar van de Jeugd.

Het doel van deze boeiende ontmoeting in 
Etterbeek was om de ondernemingsgeest 
van leerlingen uit het secundair onderwijs te 
stimuleren door hen briljante jonge onder-
nemers te laten ontmoeten die hun projecten 
hebben verwezenlijkt en vertegenwoordigers 
van verenigingen die gespecialiseerd zijn in 
de ontwikkeling van ondernemingsactivitei-
ten voor jongeren.   

Voor de gelegenheid konden ook de leerlin-
gen van het zevende jaar bedrijfsbeheer van 
Ernest Richard, die al bezig zijn met de mini-
ondernemingen, hun project voorstellen aan 
hun klasgenoten maar ook aan de minister en 
de burgemeester. Een stressvolle maar leer-

rijke oefening die hen een eerste feedback 
heeft opgeleverd over hun product.

Het jeugdhuis “La Clef” werd ook uitgenodigd 
om zich voor te stellen aan dit jonge publiek 
met het idee om ook deel te nemen aan deze 
ondernemingsdynamiek.

Vervolgens kondigde de vereniging “100.000 
entrepreneurs”, die gespecialiseerd is in het 
bevorderen van ondernemerschap onder 
jongeren in Brussel, de tweede editie van het 
evenement “Futureishere.brussels” aan. Dat 
evenement is bedoeld om Brusselse jongeren 
aan te moedigen om een ondernemerspro-
ject voor te stellen in het kader van een wed-
strijd. De drie winnaars van de eerste editie in 
april 2022 waren aanwezig om in een gezelli-
ge sfeer hun projecten toe te lichten en vra-
gen van leerlingen te beantwoorden.

Van de bereiding van veganistische brokken 
voor dieren tot de oprichting van een plat-
form om sportbeoefening te vergemakke-
lijken en de implementatie van een tool om 
kinderen met dyspraxie te helpen bij het leren 
typen... al deze succesvolle projecten hebben 
het enthousiasme van onze leerlingen ge-
wekt. Misschien voelen ze zich daardoor wel 
geroepen om zelf ondernemer te worden.

De Foyer Catholique Européen, opgericht in 1963, is een plaats 
van ontmoeting, bezinning, vorming, actie en viering met 
een sociale en universele roeping. Naast de begeleiding van 
Europese onderdanen die naar Brussel zijn gekomen om hun 

geloof te belijden, verwelkomt en ondersteunt zij ook de activiteiten 
van verschillende buitenlandse gemeenschappen in de hoofdstad, de 
scoutingeenheid Sint-Benoît (BC25) en de broederschap “Fraternité de 
Notre-Dame du Rocio”.

In april werd er gestart met grote werkzaamheden zodat de Foyer zijn 
activiteiten in optimale omstandigheden kan voortzetten. Die werk-
zaamheden werden onlangs voltooid en het resultaat voldoet aan de 
verwachtingen, zoals koningin Paola en burgemeester Vincent De Wolf 
kunnen getuigen. Zij waren beiden aanwezig bij de inhuldiging van 
deze nieuwe ruimte.

  �Foyer Catholique Européen 
Hoornstraat 51 
02 230 05 56 – fce@skypro.be

Heilige inhuldiging  
in koninklijke aanwezigheid
Na koningin Mathilde op 28 september te hebben ontvangen in het kader van het initiatief “Samen in beweging voor het mentale 
welzijn” (zie Leven te Etterbeek nr. 82), had de gemeente de eer koningin Paola op 11 november te ontvangen ter gelegenheid 
van de inhuldiging van de nieuwe Foyer Catholique Européen.
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*  I N T E R V I E W

Kunt u het algemene concept van het “Housing First”-model uitleggen?

Satchel Vande Walle: Het “Housing First”-model (HF) biedt onmid-
dellijke toegang tot huisvesting vanaf de straat voor daklozen met een 
bijzonder kwetsbaar profiel. Natuurlijk betaalt de persoon de huur 
en houdt hij zich aan de voorwaarden van het huurcontract zoals 
elke andere huurder. Een multidisciplinair mobiel team begeleidt de 
nieuwe huurder zo lang als nodig is om hem in staat te stellen zich in 
de woning te stabiliseren en geleidelijk zijn plaats en waardigheid in 
de samenleving terug te vinden.

Hoe is het begeleidingsteam dat aan dit project werkt gestructu-
reerd en wat zijn de verschillende opdrachten?

S.V.W : Binnen het HF-team hebben we een pedagoog, een psycho-
loge, een sociaal assistente, twee coördinatoren en natuurlijk ikzelf, 
als woningspotter. Wij zorgen ervoor dat de HF-profielen alle nood-
zakelijke stappen ondernemen die elke huurder moet ondernemen, 
terwijl wij hun zeer belangrijke administratieve, morele en psycholo-
gische steun verlenen. De pedagoog zorgt voor de ontwikkeling van 
de functionele en sociale autonomie van de persoon, de psycholoog 
zorgt voor het psychologisch welzijn en de sociaal assistent biedt on-
dersteuning bij verschillende stappen. Ten slotte is er de coördinatie 
om het project te implementeren en het hele proces te evalueren. 

Kunt u ons iets meer vertellen over uw taak als woningspotter?

S.V.W : Mijn rol is de prospectie van vastgoed in de gemeente en de 
hoofdstad in het algemeen. Tijdens mijn ontmoetingen met ver-
huurders informeer ik hen en ontkracht ik stigma’s als dat nodig is. 
Gedurende het gehele huurcontract treed ik op als tussenpersoon 
en bemiddelaar tussen de huurder en de eigenaar. Verhuurders die 
deelnemen aan het project krijgen garanties en ik zorg ervoor dat 
geen enkele partij zich benadeeld voelt.

U moedigt verhuurders aan om mee te werken aan een solidaire 
aanpak met beperkt risico. Wat betekent dat?

S.V.W : Voor een eigenaar is het de garantie dat een team van pro-
fessionals er niet alleen voor zorgt dat de huur op tijd wordt betaald, 
maar er ook voor zorgt dat het huurcontract soepel verloopt. 

Bemiddeling tussen verhuurder, huurder en buren is een ander as-
pect van ons werk. De woningspotter begeleidt de verhuurders tij-
dens het volledige proces.  Het gemeenschappelijke doel is de re-in-
tegratie van daklozen aan de hand van een solidaire aanpak met 
weinig risico. De verhuurders maken dus een volwaardig deel uit van 
dit proces. Het doel is om naar alle betrokkenen te luisteren.  

Het concept brengt ook nieuwe instrumenten met zich mee, zoals 
de glijdende huurovereenkomst. In eerste instantie is het OCMW 

de huurder van de woning en wanneer de verschillende partijen 
vertrouwen hebben, kan het contract vervolgens op naam van de 
persoon die er verblijft gegleden worden. Door te verhuren aan het 
OCMW is er dus de garantie dat de huur wordt betaald en dat er pro-
fessionals klaarstaan om te helpen bij eventuele problemen. 

Wat zijn de resultaten van dit nieuwe model in de landen waar het al 
is toegepast?

S.V.W : Het “Housing First”-project heeft zich de afgelopen twintig jaar 
in Noord-Amerika bewezen met zeer positieve resultaten. Een model 
dat is overgenomen in de Scandinavische landen en nu ook in de Euro-
pese Unie. Het wordt steeds populairder, want kort gezegd: het werkt.

 � OCMW van Etterbeek – Cel Huisvesting 
02 627 22 22 
Beckersstraat 4 – 1040 Etterbeek

Satchel  
Vande Walle
Maatschappelijk 
werker bij het OCMW

“Housing First” : een andere manier 
om daklozen te begeleiden
Dakloosheid brengt heel wat problemen met zich mee. Voor deze mensen is het integratieproces vaak een lange weg met veel 
hindernissen. De administratieve procedures zijn talrijk en ingewikkeld, terwijl de geestelijke en lichamelijke gezondheid van deze 
mensen is verzwakt. Mensen die niet in staat zijn alle procedures te overwinnen die nodig zijn om terug te keren naar een woning, 
kunnen paradoxaal genoeg zowel uitgesloten worden van de maatschappij als er financieel afhankelijk van worden.

Als antwoord hierop werd het “Housing First”-model, dat zijn oorsprong vindt in Amerika en al verschillende Brusselse gemeenten 
heeft geïnspireerd, onlangs ingevoerd door de cel Huisvesting van het OCMW van Etterbeek. De bescherming van daklozen is een 
van de prioriteiten van deze afdeling van het OCMW, die zoals elk jaar zijn winterplan heeft geactiveerd door de deuren van de 
gemeentelijke verwarmingsruimte te openen. We ontmoeten Satchel Vande Walle, een maatschappelijk werker bij het OCMW, die 
dit nieuwe project en zijn rol als “woningspotter” nader toelicht.

Koudeplan: Etterbeek opent zijn 
verwarmruimte
Sinds half november heeft de gemeente Etterbeek, in samenwerking 
met het OCMW, in de Antoine Gauthierstraat 43 een verwarmruimte 
geopend in het kader van haar winteropvangplan voor daklozen. 
De ruimte biedt plaats aan 15 personen overdag en 14 personen ‘s 
nachts. Deze verwarmruimte is overdag toegankelijk van maandag 
tot en met zondag van 9.30 tot 17.30 uur en elke nacht van 19.00 
tot 7.20 uur. Ze blijft open tot het voorjaar of zelfs daarna als de 
temperaturen onder nul blijven. De gemeentelijke preventiedienst 
en het OCMW van Etterbeek voorzien in de opvang ook een sociale 
permanentie. Naast warme maaltijden en verkwikkende drankjes 
(thee, koffie en soepen) krijgen de bezoekers van de verwarmruimte 
persoonlijke ondersteuning van de straathoekwerkers van de dienst 
Preventie en een sociaal assistent van het OCMW.
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*  P O L I T I E K E  A C T I E

Vincent De Wolf
Burgemeester

De Netheidscode  dringt de 
straten van Etterbeek binnen
Naar het voorbeeld van onze wegcode, die alle regels van de verkeersveiligheid bevat, heeft de gemeente Etterbeek onlangs 
de Netheidscode ingevoerd. Een doeltreffend communicatiemiddel om mensen te herinneren aan de regels in verband met de 
netheid in de openbare ruimte. 

Je bent ze misschien al tegengekomen in de straten van Etterbeek, 
deze gekleurde borden verschijnen op plaatsen waar gedrag in ver-
band met de netheid wordt vastgesteld. Het doel is duidelijk: door 

middel van een zeer duidelijk pictogram het verbod op dergelijk gedrag 
onder de aandacht brengen, het bedrag van de boete die bij deze overtre-
ding hoort meedelen en ten slotte de mensen herinneren aan de juiste 
manier om zich van het afval te ontdoen. Voor burgemeester Vincent De 
Wolf, die bevoegd is voor Openbare Netheid, heeft dit nieuwe communi-
catie-instrument het voordeel dat het alle inwoners bereikt dankzij de 
eenvoudige boodschappen en ondubbelzinnige pictogrammen.

Positieve communicatie
Sommige borden van de Netheidscode geven een positieve boodschap, 
zoals een uitnodiging om deel te nemen aan een schoonmaakactie of 
informatie over een wijk die onlangs door de bewoners is schoonge-
maakt of de aankondiging van een mobiel containerpark.

De implementatie van een dergelijk systeem vereist natuurlijk een effi-
ciënte logistiek van de teams die deze borden moeten plaatsen en ver-
wijderen. De uitdaging is om ze te plaatsen op problematische adres-
sen of locaties, met name naar aanleiding van klachten van bewoners 
die bij het Netheidspunt zijn binnengekomen. Deze problematische lo-
caties, algemeen bekend als “knelpunten van de netheid”, worden door 
onze dienst Netheid geïdentificeerd om een doeltreffende en passende 
reactie uit te voeren. Wij hopen dat de invoering van deze Netheidscode 
zal leiden tot nettere straten die door iedereen beter worden gerespec-
teerd, net zoals de wegcode die automobilisten moeten volgen.

Daarom koos de gemeente voor lichte en gemakkelijk te verplaatsen 
constructies. Vanuit duurzaam oogpunt zijn deze borden gemaakt van 
afgedankte verkeersborden en in een nieuw jasje gestoken door een 
grafisch ontwerper. Budget van de actie: 9.000 euro voor 57 sets die  
beetje bij beetje op het grondgebied van de gemeente zullen worden  
ingezet naar gelang van de behoeften. 

Aarzel niet om ons op ons online burgerplatform participatie.etter-
beek.brussels te vertellen wat jij van dit initiatief vindt.

Groot sluikstortafval aangeduid met een lint!

Om groot sluikstortafval onder de aandacht te brengen en aan te 
klagen, heeft de gemeente Etterbeek gekozen voor een systeem 
met linten. Net als een plaats delict wordt groot sluikstortafval 
afgebakend met een driekleurig lint en gemarkeerd met borden van 
de Netheidscode. Zo is het sluikstortafval duidelijk herkenbaar voor 
het publiek. Er worden ook foto’s gepubliceerd op de Facebookpagina 
van de gemeente. Als het afval niet binnen een paar dagen wordt 
opgeruimd, wordt alles weggehaald, maar niet zonder een onderzoek 
om de verantwoordelijken te identificeren. Dit schokkende systeem 
wordt ook gebruikt door de teams van Net Brussel. 

“Dit nieuwe communicatie-instrument 
wil alle inwoners sensibiliseren 

dankzij duidelijke boodschappen en 
ondubbelzinnige pictogrammen.”
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Ervoor zorgen dat het gemeentebe-
stuur dicht bij de burger blijft staan in 
dit nieuwe gebouw en tegelijkertijd de 
burger in staat stellen meer adminis-

tratieve stappen online uit te voeren zonder 
zich te moeten verplaatsen: dat was een dub-
bele uitdaging die de gemeente wilde aan-
gaan in het kader van haar verhuis.

Voor ambtenaar van de burgerlijke stand Pa-
trick Lenaers, die ook schepen van Bevolking 
is, is de gemeente daar alvast in geslaagd: 
“Bijna 80 procent van de administratieve stap-
pen die de inwoners ondernemen hebben 
betrekking op de diensten Burgerlijke Stand, 
Bevolking en Vreemdelingen. Deze diensten 
hebben het grootste deel van de loketten op de 
benedenverdieping van het gemeentehuis in 
gebruik. Wij hebben een indeling gemaakt in 
twee zones: die voor snelle procedures (zonder 
afspraak) en die voor procedures met afspraak. 
We hebben ook een ticketsysteem ingevoerd, 
onze openingstijden uitgebreid en ons ont-
haalteam versterkt, dat nu meertalig is.”

Het lijdt geen twijfel dat deze nieuwe organi-
satie het publiek comfortabelere onthaalom-
standigheden biedt en de wachttijd aan de lo-
ketten verkort.

Nog kortere wachttijden
Parallel met deze nieuwe manier van werken 
hebben ook de belangrijkste diensten waar de 

burgers een beroep op doen hun flexibiliteit 
vergroot om aan de behoeften van de bevol-
king te voldoen.

“Wij zijn al een hele tijd aanwezig in de 
Sint-Michielskliniek zodat ouders een ge-
boorteaangifte kunnen doen zonder zich te 
moeten verplaatsen”, legt Patrick Lenaers uit. 
“Het principe is hetzelfde voor ons mobiele 
loket: het gaat naar ouderen of mensen met 
beperkte mobiliteit om hen te helpen met ad-
ministratieve stappen. Het is doeltreffend en 
we willen het versterken. In september en ok-
tober organiseren we een speciaal spreekuur 
waar buitenlandse studenten zich kunnen in-
schrijven of hun verblijfsvergunning kunnen 
verlengen. Hetzelfde geldt tijdens de zomer-

vakantie voor paspoorten, rijbewijzen en an-
dere documenten die burgers nodig hebben 
om op reis te gaan.”

De invoering van een herinnering per sms 
voor alle gemaakte afspraken is ook gepland, 
evenals een verkorting van de wachttijden 
om een afspraak te krijgen: maximaal 5 werk-
dagen voor administratieve stappen bij de 
diensten Bevolking of Burgerlijke Stand en 10 
dagen voor de dienst Vreemdelingen. Als die 
doelstelling wordt bereikt, zou dit een verdere 
waardevolle verbetering voor de burger zijn.

Het onthaal van de burger: een 
belangrijke troef van het nieuwe 
gemeentehuis
Sinds de opening zijn al veel Etterbekenaren langsgekomen in het nieuwe gemeentehuis. Als jij er een van bent, heb je misschien 
gemerkt dat de gemeente van haar verhuis naar de Kazernenlaan 31/1 gebruik heeft gemaakt om de manier waarop zij de burgers 
onthaalt te moderniseren. Deze evolutie om het onthaal vlotter te laten verlopen, maakt dat de dienstverlening in Etterbeek tot een 
van de beste van de Brusselse gemeenten behoort. Een nuttige vereenvoudiging van procedures die een meer toegankelijke en 
digitale democratie ondersteunt.

Patrick Lenaers
Ambtenaar van de 
Burgerlijke Stand en 
schepen van Bevolking

Brochure en welcome pack
De diensten Bevolking en Vreemdelingen 
zorgen er ook voor dat de burgers goed 
worden geïnformeerd. Begin 2023 wordt 
een brochure voor buitenlandse inwoners 
en nieuwkomers gepubliceerd die duidelijk 
en nauwkeurig uitlegt welke administra-
tieve stappen zij moeten ondernemen bij 
hun aanvraag tot inschrijving in Etterbeek. 
Daarnaast wordt nog steeds een”welcome 
pack” uitgedeeld aan elke nieuwe inwoner 
van de gemeente. Naast een ID-lezer bevat 
het welkompakket algemene informatie-
folders (MIVB, Net Brussel, gemeentelijk 
fietsplan, enz.) en een plattegrond van 
Etterbeek. Op termijn komt daar nog een 
brochure bij met alle nuttige informatie 
voor nieuwe inwoners.
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Colette Njomgang-Fonkeu 
Schepen van Sportbeleid

Sportmarkt 
In het kader van de festiviteiten rond de ver-
jaardag van de Tervurenlaan biedt dit evene-
ment, dat midden mei wordt georganiseerd, de 
gelegenheid om kennis te maken met de sport-
clubs die in Etterbeek actief zijn, informatie in 
te winnen en hierover van gedachten te wisse-
len of nieuwe disciplines uit te proberen.

Cross Adeps 
Dit hardloopevenement voor leerlingen van 
de Brusselse basisscholen wordt elk jaar in 
oktober georganiseerd door ADEPS, in sa-
menwerking met de gemeenten.

Intergemeentelijke olympiades 
Deze jaarlijkse bijeenkomsten zijn een ge-
legenheid voor het personeel van de ver-
schillende Brusselse gemeenten om gezellig 
samen te zijn terwijl ze sport beoefenen of be-
hendigheids- en precisiespelletjes.  

20 km door Brussel / Race for the Cure
Elk jaar neemt een gemengd team van lopers, 
bestaande uit inwoners en gemeenteper-
soneel, deel aan de 20 km van Brussel en de 
“Race for the Cure” (5 km wandelen of 8 km lo-
pen), die in het najaar wordt georganiseerd in 
het kader van de strijd tegen borstkanker. 

Je cours pour ma forme 
Met dit programma werken de deelnemers al 
lopend aan hun conditie onder begeleiding 
van gediplomeerde instructeurs. Het biedt 
de mogelijkheid om deze discipline op eigen 
tempo en naar eigen vermogen te ontdek-
ken, dankzij de verschillende aangeboden ni-
veaus. Voor sommigen is het doel om te leren 
hardlopen, voor anderen om zichzelf te ver-
beteren of zelfs te overtreffen! 

Etterbeekse sportverdienste
Dit tweejaarlijkse evenement, met optredens 
en entertainment, is bedoeld om sporters en 
clubs te belonen die zich in hun discipline 
hebben onderscheiden. 

Label van Adeps “Communes sportives” 
Deze officiële erkenning wordt toegekend aan 
entiteiten van de Federatie Wallonië-Brussel 
die een gevarieerd en kwalitatief hoogstaand 
sportaanbod bieden. De criteria waarmee re-
kening wordt gehouden zijn onder meer de 
toegankelijkheid, het gebruik van zachte mo-
biliteit en de kwaliteit van de voorzieningen 
en de infrastructuur.

Stadswandelgroep 
Wil je een zachte fysieke activiteit beoefenen? 
In een gezellige sfeer andere inwoners ont-
moeten en met hen van gedachten wisselen 
tijdens een wandeling van 3,5 km door ver-
schillende wijken van Etterbeek? Kom elke 
zaterdagochtend om 10 uur meedoen (zie het 
volledige programma voor de vertrekpunten)!

Sportief verblijf in Spanje
Sinds 2018 organiseert Etterbeek met Pasen en 
in de zomer een voetbalkamp in Spanje voor jon-
gens en meisjes van 10 tot 16 jaar. Naast de dage-
lijkse trainingen onder leiding van professionals 
omvat deze reis ook uitstappen (Barcelona, het 
beroemde Camp Nou, enz.) en andere sport- en 
vrijetijdsactiviteiten. Zo ontdekken de deelne-
mende jongeren het gemeenschapsleven.

Sportcheques 
De toekenning van deze cheques aan jon-
geren tussen 5 en 18 jaar stelt ons in staat de 
sportbeoefening bij deze groep te bevorderen 
en ongelijkheden, met name op het gebied 
van geslacht, te bestrijden.

Steun voor clubs en verenigingen
Naast de kwaliteitsvolle infrastructuur en voor-
zieningen die hun ter beschikking worden ge-
steld, kunnen deze clubs en verenigingen ook 
rekenen op de gemeente om hun activiteiten 
te promoten en hun bepaalde subsidies aan te 
bieden.   Wij zijn ook van plan een EHBO-oplei-
ding voor hun personeel te organiseren.

Toernooien tussen vluchtelingen en 
inwoners
Samen sporten bevordert uitwisseling, helpt 
verschillen te overwinnen en bouwt bruggen.   
Met dit initiatief hopen wij ontmoetingen, sa-
menwerking en wederzijdse hulp te stimuleren. 

Bokslessen en inrichting van een zaal 
Gezien de populariteit van deze sport en de 
groeiende vraag, werken wij eraan om deze 
sport zo toegankelijk mogelijk te maken, met 
name door een nieuwe zaal in te richten die 
aan deze discipline is gewijd.

Project “In het zadel” 
Dit programma is gericht op jong en oud en 
heeft tot doel kinderen veilig te leren fietsen 
en volwassenen kennis te laten maken met 
fietsen in een stedelijke omgeving.

 � Dienst Sport 
02 627 25 81 – sport@etterbeek.brussels

Sport, dat is gezondheid...   
en nog veel meer!
Sport is van essentieel belang voor het welzijn en de gezondheid. Wanneer het in groep wordt beoefend, genereert het veel 
interactie. Wedstrijden geven mensen de kans om een band op te bouwen, zichzelf te overtreffen, maar ook om te leren omgaan 
met overwinningen en nederlagen. Het is dus een echte levensschool! Daarom zetten wij ons in om sport te democratiseren 
en voor zoveel mogelijk mensen toegankelijk te maken door een breed gamma aan disciplines aan te bieden waarin iedereen 
zich kan ontplooien. Hier volgt een kort overzicht van de belangrijkste acties van de gemeente en de infrastructuren die 
beschikbaar zijn voor inwoners, verenigingen en clubs.
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Bewakingscamera’s voor meer veiligheid 
voor de burgers
Je ziet ze steeds vaker op de openbare weg. Deze bewakingscamera’s spelen een 
belangrijke rol voor jouw veiligheid. Wij leggen het nut ervan uit en de redenen 
waarom ze in bepaalde straten worden geïnstalleerd.
Overleg tussen gemeente en politie
Allereerst is het belangrijk te weten dat 
de locatie van bewakingscamera’s in de 
politiezone niet willekeurig wordt ge-
kozen. Bij de keuze van de locatie wordt 
met verschillende aspecten rekening ge-
houden. Een camera wordt geïnstalleerd na 
overleg tussen de gemeente en de politiezone. 
De gemeente kan bijvoorbeeld een aanvraag 
doen als zij weet heeft van een bepaalde be-
hoefte van de bevolking. 

Ook de politiezone kan een aanvraag doen, op 
basis van de resultaten van de misdaadana-
lyse. Daarnaast kunnen de verkeersstroom 
en het feit dat op een bepaalde locatie evene-
menten (zoals sportevenementen of betogin-
gen) zullen plaatsvinden bepalend zijn voor 
de beslissing om camera’s te installeren. Tot 
slot speelt ook de technische haalbaarheid een 
rol. De camera’s worden trouwens grotendeels 
door de gemeenten gefinancierd. Deze finan-
ciële steun maakt het dus mogelijk de veilig-
heid van de burgers nog te verbeteren.

Rol van de camera’s
Deze camera’s hebben uiteraard een afschrik-
kende en zelfs preventieve rol. Ze verhogen de 
veiligheid van de politie en de verschillende 
veiligheidsdiensten (brandweer, hulpdien-
sten, enz.) voordat zij ter plaatse worden ge-
stuurd. Ze spelen een belangrijke rol bij de 

vaststelling van allerlei strafbare feiten 
op de openbare weg en zijn zeer nuttig 
bij het beheer van het verkeer en beto-
gingen of evenementen.

Momenteel beschikt de politiezone in de 
gemeente Etterbeek over 33 camera’s. Een 

aantal daarvan worden vervangen en tegen 
eind 2023 worden extra camera’s geïnstal-
leerd. Die nieuwe camera’s leveren beelden 
van betere kwaliteit en hebben een groter 
gezichtsveld. Die technische verbeteringen 
helpen de identificatie van feiten of daders 
verder te verbeteren. De politiezone Montgo-
mery heeft ook een mobiele camera die wordt 
gebruikt om toezicht te houden op plaatsen 
die nog niet door vaste camera’s worden be-
waakt of waar het technisch onmogelijk is om 
een vaste camera te plaatsen. 

Privacy en veiligheid
Het gebruik van de camera’s is streng gere-
guleerd, bijvoorbeeld door de wet op het po-
litieambt, de camerawet en de wet over de 
bescherming van persoonsgegevens en dat 
om de privacy van onze burgers te waarbor-
gen. Zo mogen bijvoorbeeld alleen openbare 
ruimten worden gefilmd. De veiligheid van 
burgers is belangrijk, maar respect voor hun 
privacy zeker ook!

Beveiligde fietsparking 
vlak bij het Jourdanplein

Op de Maalbeeklaan 16, net boven de open-
bare parking Jourdan 1, biedt het lokaal 
plaats aan 30 klassieke fietsen, verspreid 
over twee verdiepingen. De parking is elke 
dag 24 uur op 24 toegankelijk met een 
badge. Het tarief bedraagt 15 euro per 
jaar en er wordt een waarborg van 20 euro 
gevraagd, die je terugkrijgt wanneer je jouw 
parkeerplaats opzegt. Als je wilt gebruik-
maken van deze parking als bewoner of 
omdat je werk of school in de buurt ligt, kan 
je contact opnemen met het gewestelijke 
platform Cycloparking, dat instaat voor het 
beheer.

 � Cycloparking 
0800 35 678 – cycloparking@parking.brussels – 
www.cycloparking.brussels 

Of je nu net ben afgestudeerd of je 
loopbaan een nieuwe wending wilt 
geven met een nieuw beroepspro-
ject, ondernemerschap is niet te im-

proviseren en vereist persoonlijke kwaliteiten 
die soms worden onderschat. Met haar oplei-
ding “Haal de ondernemer in jou naar boven” 
biedt Marie-Ange Boisramé begeleiding om 
je te helpen je zelfvertrouwen en je onderne-
merscapaciteiten te ontwikkelen. Het doel is 
om een actieve ondernemershouding te ont-
wikkelen door middel van praktische oefenin-
gen, coaching en tools voor collectieve intel-
ligentie. “Tijdens de hele opleiding geef ik de 
deelnemers tools voor introspectie en zelfe-
valuatie die hen in staat stellen zich te herori-
ënteren, de voortgang van hun project te eva-
lueren en zelfs mogelijke moeilijkheden beter 
in te schatten”, legt de opleidinggeefster uit. 
“In deze opleiding begeleid ik mensen die zich 
in verschillende stadia van hun project bevin-
den. Het is zowel verrijkend als uitdagend. Het 
werken in collectieve intelligentie stelt onder-
nemers ook in staat de levensvatbaarheid van 
het project te testen door het met de groep te 
confronteren. Ik moedig hen aan om elkaar na 

de opleiding opnieuw te ontmoeten om deze 
momenten van uitwisseling, die voor iedereen 
bijzonder nuttig zijn, voor te zetten.” Aan het 
einde van deze opleiding, die wordt gespreid 
over vier halve dagen tussen januari en maart, 
beschikken de deelnemers over de sleutels om 
hun vaardigheden, hun ideeën en hun verwor-
ven kennis en ervaring optimaal te benutten 
en zo hun project tot bloei te brengen.

Praktische informatie 

Dit coachingprogramma wordt georganiseerd 
in vier sessies verspreid over twee maanden. 
De sessies vinden plaats van 9 tot 13 uur: op 
16 januari, 30 januari, 13 februari en 6 maart 
in het Ondernemershuis (Vijverstraat 131). Er 
zijn maximaal 12 personen per groep toege-
laten. Deze opleiding wordt vanaf zes deelne-
mers ook in het Nederlands aangeboden. Het 
opleidingsmateriaal is beschikbaar in het Ne-
derlands en het Frans. Je kan inschrijven bij de 
dienst Werkgelegenheid.

 � Dienst Werkgelegenheid 
02 627 24 04 – werk@etterbeek.brussels

Haal de ondernemer in jou naar boven!
Na de uitstekende feedback over de eerste sessies biedt de gemeente Etterbeek, in samenwerking met Connect You, een nieuw 
gratis uitgebreid coaching- en persoonlijk ontwikkelingsprogramma aan voor ondernemers en toekomstige ondernemers. 
Afspraak tussen januari en maart 2023 in het Ondernemershuis Innov’Ett.
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Burgerraad voor het klimaat:  
samen bouwen we de stad van morgen! 
483 inwoners uit Etterbeek hebben een spe-
ciale uitnodiging ontvangen van het Brussels 
Hoofdstedelijk Gewest om deel te nemen aan 
de Burgerraad voor het klimaat. 

Overstromingen, hittegolven, langdurige 
droogte… de gevolgen van de klimaatveran-
dering zijn duidelijk aanwezig en hebben een 
impact op onze levens en onze gewoontes. Om 
ervoor te zorgen dat Brussel een aangename 
plek blijft om te wonen, moet er snel gehan-
deld worden. 

Hoe willen we in 2050 in Brussel leven? 
Huisvesting, mobiliteit en consumptie zijn 
kwesties die ons allemaal aanbelangen en 
waarvoor iedereen zelf actie kan onderne-
men. Beter gerenoveerde woningen, frissere 
en rustigere straten, gezondere lucht… Een 

koolstofarm Brussel, dat is dus ook en vooral 
mooie vooruitzichten om aangenaam te leven 
in een stad. 

Deze positieve toekomstvisie moet samen 
opgebouwd worden, in een kader waarin de 
burgers hun stem kunnen laten horen. Net 
daarom richt de Brusselse regering een Bur-
gerraad voor het klimaat op. 

Concreet ontvingen 10.000 Brusselaars een 
uitnodiging om deel te nemen aan deze raad. 
Op basis van de positieve antwoorden en aan 
de hand van een aantal criteria (leeftijd, ge-
slacht, woonplaats, diploma…) zullen 100 per-
sonen geloot worden om effectief deel uit te 
maken van de burgerraad. Deze zal represen-
tatief zijn voor de diversiteit van de Brusselse 
bevolking. 

Minuut stilte als eerbetoon  
aan Thomas Monjoie
Op vrijdag 18 november hebben de 
leden van de politiezone Montgo-
mery een eerbetoon gebracht aan 
politieagent Thomas Monjoie die 
op 10 november 2022 tijdens zijn 
dienst is overleden.

De ceremonie vond plaats in aan-
wezigheid van de drie burgemees-
ters van de zone (Vincent De Wolf, 
Benoit Cerexhe en Olivier Main-
gain) en een delegatie van de DBD-
MH.

Herinneringen aan 
een prachtige dag bij 
Halloween Walibi
De diensten Animatie, Jeugd en Contact Plus 
sloegen de handen in elkaar om Etterbeekse 
gezinnen een leuke dag bij Halloween Walibi 
aan te bieden tegen een democratische prijs.

Meer dan 800 mensen waren erbij op 22 ok-
tober en daarvoor werden maar liefs vijf-
tien bussen ingelegd. De gezinnen keerden ’s 
avonds met mooie herinneringen terug naar 
Etterbeek.  

Groot succes voor het 
babyfeest!
Op zaterdag 15 oktober werden de baby’s van Etterbeek die in 2021 wer-
den geboren vertroeteld in het gemeentehuis.

Het feest, dat wordt georganiseerd op initiatief van de ambtenaar van de 
burgerlijke stand, was ook een gelegenheid om alle ouders van pasgebo-
renen zo volledig mogelijk te informeren over alle diensten en mogelijk-
heden waarvan zij kunnen gebruikmaken in Etterbeek.

De hele ochtend hebben de kleintjes genoten van spelletjes, een psycho-
motoriekruimte en een leeshoek, en niet te vergeten het heerlijke ontbijt 
dat aan de gezinnen werd aangeboden.
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Toen burgemeester Vincent 
De Wolf een ontmoeting had 
met Maryam Matin Far en mij 
om ons te vragen de familie-
dag nieuw leven in te blazen, 
hadden we niet zo’n succes 

verwacht: 800 mensen! 

Op 22 oktober hebt u misschien de kans gehad 
om naar Walibi te gaan voor Halloween. Het 
was een onvergetelijke dag die we de families 
konden aanbieden, het was dan ook al 3 jaar 
geleden. Een van de redenen was natuurlijk de 
gezondheidscrisis, die ons allen heeft getroffen, 
maar dat was niet het enige. Vroeger gingen we 
naar Disneyland Parijs. Dat park heeft sindsdien 
echter zijn prijsbeleid gewijzigd, waardoor de 
gemeente haar inwoners niet langer een demo-
cratische prijs kan aanbieden.

Bovendien zijn wij ons ervan bewust dat in deze 
moeilijke tijden een uitje naar een pretpark een 
aanzienlijke uitgave in een gezinsbudget kan 
betekenen. Daarom wilde de gemeente deze 
traditie van een uitstapje voor de Etterbeekse 
gezinnen nieuw leven inblazen en dit soort ac-
tiviteiten voor zoveel mogelijk mensen toegan-
kelijk maken.

Volgens de reacties die ik kreeg en de glimlach 
op de gezichten was deze dag een echt succes. 
Ik ben blij dat ik heb bijgedragen aan dit mo-
ment, weg van de dagelijkse beslommeringen, 
om samen te komen met familie en vrienden.

Deze speciale Halloweendag zat vol spanning 
en sensatie en zorgde voor veel uitwisseling, 
emoties en vooral dierbare herinneringen voor 
iedereen! 

Kortom, een mooie dag!

Het Brussels Gewest richt 
een burgerraad voor het kli-
maat op. Etterbekenaren die 
bij loting worden geselec-
teerd zullen deelnemen aan 
dit avontuur.

In Etterbeek hebben twee wijkraden, bestaande 
uit inwoners die werden geloot, al concrete acties 
voorgesteld om de opwarming van de aarde en de 
gevolgen van de klimaatverandering te bestrijden.
Op Brussels niveau zijn de belangrijkste klimaat-
maatregelen al vele jaren bekend: vooral het 
isoleren van woningen en het aanmoedigen van 
actieve vervoerswijzen.
De uitvoering ervan moet worden versneld.
Het wordt bijvoorbeeld dringend noodzakelijk 
parkeerplaatsen om te vormen tot fietsboxen, 
fietsenrekken te plaatsen en dropzones in te rich-
ten voor steps, die de voetpaden innemen. Dit is 
onaanvaardbaar!
De toename van het fietsverkeer in de afgelopen 
maanden vergt extra overheidsinvesteringen.
Beperkte eenrichtingsstraten zijn een goede ma-
nier om het fietsen te bevorderen, maar in som-
mige gevallen, zoals in de Graystraat (tussen 
het Jourdanplein en de Vijverstraat), moeten we 
ruimte maken voor verkeer uit de tegenoverge-
stelde richting.
Ten slotte moet er snel een echt fietspad komen 
tussen Merode en de Pater de Dekenstraat.  De 
veiligheid van voetgangers en fietsers staat op 
het spel.
Vandaag moet de sleutelzin van ons klimaatbe-
leid zijn: 
“Laten we opschieten!”

In 2018 stelden wij ons voor 
aan de bevolking van Etter-
beek met een sterk ecolo-
gisch en sociaal programma, 
waarvan de invoering van 

Housing First voor daklozen een van de sleute-
lelementen was.

Dit initiatief is overgewaaid uit de Verenigde Sta-
ten en druist in tegen de traditionele praktijken 
om daklozen te helpen. Volgens de traditionele 
methoden werd een dakloze psychologisch en 
sociaal begeleid, zonder echte garanties op re-in-
tegratie in de maatschappij. Ondanks het maat-
schappelijk werk bleef de dakloze op straat leven. 
Het was dan ook moeilijk om een langetermijnop-
lossing voor zijn problemen te vinden. 

Housing First is het tegenovergestelde: de dak-
loze wordt geïntegreerd via huisvesting. Eerst 
huisvesting, dan re-integratie. Het aanbieden 
van een woning is daardoor niet afhankelijk 
van het slagen voor een test of criteria, maar is 
rechtstreeks gebaseerd op het recht op mense-
lijke waardigheid. Dit programma verbetert niet 
alleen de levensomstandigheden van een kans-
arm publiek, maar is ook veel doeltreffender, zo-
als blijkt uit tal van studies in landen als Finland, 
waar het aantal daklozen aanzienlijk is gedaald. 

In het Brussels Hoofdstedelijk Gewest heeft de 
ordonnantie van 14 juni 2008 deze nieuwe soci-
ale voorziening ingevoerd. Dankzij het werk van 
het OCMW, de socialisten en de hele meerder-
heid volgt Etterbeek dit vernieuwende proces. 
Daklozen krijgen aangepaste huisvesting en in-
tensieve psychologische, medische en sociale 
begeleiding om hen voorgoed van de straat te 
halen. 

Het jaar 2022 was geen gemakkelijk jaar.  Nauwelijks 
was de lockdown achter de rug en gaf een langzame 
hervatting van de activiteiten hoop, of we werden ge-
confronteerd met het ergste wat de mensheid kan mee-
maken: de oorlog in Oekraïne, de oorlog in de DRC, de 

moord op Masha Amini in Iran omdat ze het gedurfd had een stukje van 
haar haar te laten zien, de moord op Thomas Montjoie, de jonge politieman 
in Schaarbeek. De stijgende energieprijs als gevolg van het Oekraïens-Rus-
sische conflict spaart gezinnen en bedrijven niet, wat in sommige geval-
len leidt tot het faillissement van kleine handelaars en sommige gezinnen 
moeten kiezen tussen verwarming of eten, om nog maar te zwijgen van het 
uitstel van gezondheidszorg. Mijn wens en die van de fractie DéFI aan het 
eind van dit jaar is dat al deze problemen achter ons liggen en dat 2023 een 
goed jaar wordt voor ons allemaal. 

Prettige feesten en een prachtig jaar 2023 gewenst.

De terugkeer  
van de familiedag!

Laten we opschieten  
met de klimaatmaatacties

Housing First, een nieuwe aanpak 
om daklozen te integreren

Patrick Lenaers 
Ambtenaar van  

de Burgerlijke Stand

Vincent Biauce 
Fractieleider

Lucien Rigaux 
Fractieleider PS-Vooruit +

Een op de vijf kinderen 
 is achtergesteld!

Van 2022 naar 2023: de wens van  
de fractie DéFI voor alle Etterbekenaren.

Antoine Borighem Gisèle Mandaila

In het Brussels Gewest moet één op de vijf kinderen het 
stellen zonder elementen die essentieel zijn voor zijn ont-
wikkeling en dus voor zijn integratie in onze samenleving. 
De Koning Boudewijnstichting heeft deze verontrustende 
vaststelling onlangs gedaan op basis van studies die de 
goederen en diensten identificeren waartoe elk kind toe-

gang zou moeten hebben: eet het kind elke dag fruit en groenten, kan het vriend-
jes thuis uitnodigen, kan het deelnemen aan schoolreisjes en feestjes, woont 
het in een behoorlijk verwarmd huis, enzovoort? Er werden zeventien elementen 
geselecteerd, en als het kind geen toegang heeft tot drie van deze elementen, 
ondervindt het dagelijkse moeilijkheden die zijn ontwikkeling belemmeren. De 
risico’s zijn groter in gezinnen met lage inkomens, werklozen (50%), alleenstaan-
de ouders (29%) of met een immigrantenachtergrond (33%). Bovendien hebben 
deze kinderen drie keer zoveel kans om gezondheidsproblemen te ontwikkelen. 
De recente crisissen hebben de situatie verergerd. Hieruit blijkt hoe belangrijk 
het is om te werken aan de gezins-, school- en buitenschoolse omgeving van 
kinderen door diensten inclusief en toegankelijk te maken. De kinderen uit onze 
gemeente vormen hierop geen uitzondering. Deze situatie betreft het OCMW, 
scholen, crèches, naschoolse opvang en de vrijwilligerssector. Hoewel er al veel 
initiatieven zijn genomen, dringen wij, gezien de dringendheid van de situatie, 
aan op beter overleg tussen de partners, met duidelijker omschreven en beter 
gerichte doelstellingen. 
In ons novembernummer werd de tekst die de heer André du Bus in oktober had geschreven per vergis-
sing opnieuw gepubliceerd in plaats van de tekst van mevrouw Stéphanie Lange over de problematiek 
van de steps.
De redactie biedt haar excuses aan bij de fractie Les Engagés.
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PREVENTIE

Maandag 19 december
Infosessie “Burn-out bij ouders voorkomen”

Preventiehuis (Generaal Tombeurstraat 53) – 18 uur
02 737 02 06 – contact@etterbeek-prevention.be 

OPENBARE NETHEID

Zaterdag 17 december en 21 januari
Mobiel containerpark – Inzameling van grof huisvuil

17/12: Tweede Lansiers Regimentlaan – 9 tot 14 uur

21/01: Galliërslaan – 9 tot 14 uur

0800 25 755 – netheid@etterbeek.brussels

GEZONDHEID & WELZIJN 

Maandag 9 en 16 januari
Bloedinzameling door het Rode Kruis

09/01: gemeentehuis (Kazernenlaan 31/1) – van 15 tot 20 uur 

16/01: O.L.V.-van-het-Heilig-Hartkerk (Pervijzestraat 17) 
14.30 tot 18.30 uur

0800 92 245 – info@croix-rouge.be – donneurdesang.be 

INTERNATIONALE  
SOLIDARITEIT

Van 13 tot 15 januari
Campagne Vredeseilanden – bewustmakingsactie 
en geldinzameling (verkoop van modules, enz.) ten 
voordele van ontwikkelingsprojecten in Afrika en 
Latijns-Amerika
085 23 02 54 – info@ilesdepaix.org – www.ilesdepaix.org

Tot 20 januari
Schrijfmarathon van Amnesty International

Postkaarten en brieven schrijven als steun voor mensen 
van wie de mensenrechten worden geschonden

17/01: Atelier 210 (Sint-Pieterssteenweg 210) – Vanaf 20 uur

Mogelijkheid om zelf een brief te schrijven of een 
schrijfsessie te organiseren

0473 82 66 19 – respgr143@amnestyinternational.be – 
www.amnesty.be 

ANIMATIE EN FEESTELIJKHEDEN
Zondag 18 december
Kerstconcert van De Ark vzw (Lou B. en Cécile Last-
chenco met het kinderkoor Arc-en-sons)

Sint-Jan-Berchmanskerk (Sint-Michielslaan 24) – 15 uur

Gratis (- 12 jaar) – € 10 (student/personen met handicap)  
€ 15 (normaal tarief) – € 25 (extra steun)

info@larche.be – www.larche.be – www.billetweb.fr/
concert-de-noel39 

CULTUUR
Tot 30 december
Quand l’art sort de sa coquille – Tentoonstelling van 
beeldend kunstenares Aveline Hance

Administratief centrum – DoorGang (Kazernenlaan 31/1)

Van maandag tot en met vrijdag van 8 tot 16 uur

02 627 23 57 – franstaligecultuur@etterbeek.brussels 

Zolang de voorraad strekt
Verdeling van leescheques aan Etterbeekse jongeren 
van 6 tot 18 jaar

(boekenbon ter waarde van 20 euro voor de aankoop 
van leesboeken of schoolboeken)

Actie enkel voor jongeren die nog geen leescheques 
hebben gekregen in 2022

02 627 25 18 – jeugd@etterbeek.brussels 

PARTICIPATIE
Elke woensdag (behalve schoolvakanties)
Conversatietafels (FR & ENG) op initiatief van de ge-
meenschap In’Etterbeek

Gemeentehuis (Kazernenlaan 31/1) – 18.30 tot 20 uur

02 627 23 30 – participatie@etterbeek.brussels

SPORT

Zaterdag 17 december
Stadswandeling – Wandeling aan een gematigd tempo 
(3 tot 5 km) in groep op ontdekking in de gemeente 

Wijk Sint-Pieter – Afspraak om 10 uur op het Sint-Pieters-
plein (achter de halte van tram 81, richting Montgomery)

02 627 25 81 – sport@etterbeek.brussels 

ECOLOGISCHE TRANSITIE

Tot 30 april 2023
Openbaar onderzoek – Gewestelijk waterbeheerplan 
2022-2027 

Deelnemen: leefmilieu.brussels

02 775 75 75 – info@leefmilieu.brussels

POLITIEK

Maandag 19 december
Gemeenteraad

Gemeentehuis – Zaal Christian Debaty (Kazernenlaan 
31/1) – 20 uur

02 627 23 22 – secretariaat@etterbeek.brussels

Sluiting van het gemeentebestuur
Alle gemeentediensten van Etterbeek zijn gesloten 

op maandag 26/12/2022 en 02/01/2023.

*  A G E N D A
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